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Pelo presente instrumento, os Municipios integrantes da Regido Centro Oeste

do Parand, representados pelos seus respectivos Prefeitos, autorizados por leis

especificas, nos termos.-do artigo 30, inciso VII da Constituigéo Federal; da Lei

Orgénica da Satde no 8080; Artigo 10, inciso III de 28/12/1990, paragrafo III

da Lei 8.142, de 28 de dezembro de 1990, Lei 4320 de 17 de margo de 1964,

Lei Complementar 101 de 4 de maio de 2000 e Lei complementar do Estado do
Parana 82 de 24 de junho de 1998, fazem a quinta alteracgdo estatutaria, nos
termos da Legislagdo em vigor, do Consdrcio Intermunicipal de Salde do
Centro Oeste do Parana, que reger-se-3 de acordo com a Lei Federal n°
11.107, de 06 de Abril de 2005, regulamentada pelo Decreto n® 6.017, de 17
de Janeiro de 2007, e pelas normas a seguir articuladas e normas contidas nos
dispositivos deste Estatuto, registrados sob n® 72.700 e microfilmado sob o no
66.301, primeira altéragéo registrado sob o0 n® 74.432 e microfilmado sob o no
68.033, segunda alteragdo registrado sob o n® 82.137 microfilmado sob o no©
75.738, terceira alterag&o registrado sob o n°® 66.301 (livro A-012 averbacdo
n® 003), quarta alteracdo registrado sob o n© 66.301-003 (livro A-027
averbagdo n® 004) no Cartério 1° Oficio de Prote’sté\is de Titulos e Registro de

Titulos e Documentos e que apresenta as seguintes alteragses:

QUINTA ALTERACAO
CAPITULO I

DA CONSTITUICAO, DENOMINAGAO, SEDE E DURACAO

’mf’ Art. 1° - O Consércio Intermunicipal de SalGde do Centro Oeste do Parani -
. CIS CENTRO OESTE, fundado em 07 de fevereiro de 2000, com sede e foro no
kx municipio de Guarapuava, Estado do Parand doravante simplesmente

denominado CIS Centro Oeste, constitui-se sob a forma de consércio publico
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Legislacdo pertinente, pelo presente Estatuto Social e pela regulamentacdo a
ser adotada pelos seus 6rg3os.

Paragrafo (inico - Por se revestir de personahdade Jurldlca de direito privado,
o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE CENTRO OESTE DO
PARANA -CIS CENTRO OESTE observara as normas de direito publico no que
concerne a realizagdo de licitagso, celebracdo de contratos, prestagdo de

contas e admissdo de pessoal, que serd regido pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT.

] o ‘ P ) AN
Art. 2° - O Consércio Intermunicipal de Salde do Centro Oeste do Parang,

para todos os efeitos neste Estatuto Social serd denominado simplesmente
como CIS CENTRO OESTE;

Art. 3° - O CIS CENTRO OESTE terd o seu prazo de duragdo por tempo
ind‘etermina‘do.; . A
Art. 4° - S3o integrantes do CIS CENTRO OESTE os seguintes municipios: Boa
Ventura de S&o Roque, Campina do Sim&o, Canddi, Cantagalo, Foz do Jord&o,
Goioxim, Laranjal, Palmital, Pinhdo, Pitanga, Prudentdpolis, Reserva do Iguacu
e Turvo, que integram a regido Centro Oeste do Parana, além daqueles que
ingressarem apds esta data, em conformidade com" os requisitos exigidos por
este Estatuto, na forma da lei.

Art. 5° - O CIS CENTRO OESTE tem sua sede na Rua Vicente Machado, n°
1109, Centro, do Municipio de Guarapuava, Estado do Paran3.

L AN
CAPITULO II

DAS FINALIDADES
Art. 6° - S3o finalidades institucionais do CIS CENTRO OESTE:

I - representar o conjunto dos municipios que o integram, em assuntos de

salde e outros de interesses dos entes comum, pérante quaisquer entidades

~de direito pdblico ou privado, nacionais ou internacionais;
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II - obedecer aos principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico
de Sadde - SUS nos municipios consorciados, além de garantir a implantacdo
de servigos publicos suplementares e Gomplemeh‘tares, através de gestdo
associada, contratos de programa e rateio, conforme estipulado na
Constituigdo Federal, em seus artigos 196 a 200;

IITI - assegurar a prestacdo de servicos de salde no nivel secunddrio de

atengdo & salde a populagdo dos municipios ‘associados, de maneira eficiente e
eficaz;

IV - fomentar o fortaiecimento das éspécialidadé; de salide existentes nos
municipios associados;

V - estimular a integracdo das diversas lnstltwgoes publicas e privadas para
melhor operacmnahzagao das atividades de salide no nivel secundario de
atengdo a salde;

VI - criar instrumentos de controle, acompanhamento e avaliacdo dos servigos
de salde prestados 3 populagdo regional associada, abrangente ao CIS
CENTRO OESTE;

VII - planejar, adotar e executar programas e medidas destinados a
promogdo da salde dos habitantes dos municipios consorciados, em especial
apoiar servigos e campanhas do Ministério da Salde e Secretaria de Estado da
Salde; tendo como pardmetro as condigoes prewstas pela Lei Federal no.
11.107/2005 e Decreto n° 6.017/2007.

VIII - viabilizar a existéncia de estrutura e infra—éstrutura de salde regional e
de outras de interesse na drea territorial do CIS CENTRO OESTE.

IX - desenvolver contrato de rateio e aplica-lo entre os consorciados,
referente a despesas necessarlas € realizadas e as nao previstas no orcamento
anual. 7

X - promover parcerias com instituicdes publicas e privadas visando otimizar
ou implementar projetos e demais agdes especializadas em salde;

XI - promover formas articuladas de planejamento e execucdo de agoes e
servigos de salde de acordo com os principios do Sistema Unico de Sadde;

XII - manter ou implementar programas ou convé&nios federais ou estaduais
em quaisquer dos niveis de atencéo;

XIII - firmar convénios, contratos, termos de pérceria, acordos de qualquer
natureza, receber auxilios, contribuictes e subvengdes de outras entidades e
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érgdos de governo, visando planejar, adotar e executar programas e medidas
destinadas a promoc&o da sadde dos habitantes dos municipios consorciados,
em especial, apoiando servicos e campanhas do Ministério da Salde e
Secretaria de Salide do Estado:

XIV - prestar servicos médicos especializados aos municipios consorciados
consistentes em consultas e exames de carater eletivo, no nivel de atencao de
média complexidade estabelecido pelo’ Sistema Unico de Salde, de maneira
eficiente, eficaz e JIgualitaria, inclusive sob forma de execucao direta ou
indireta, suplementar e complementar dos servicos de salde, mediante a
pactuagdo no contrato de rateio e pagamento de preco plﬁblico.

XV - contratar profissionais especializados para prestacdo de servigos médicos
e de salde em sua sede ou estabeleamentos de saude na sede dos entes

consorciados, mclus:ve a complementagao de servigos nas redes credenciadas
municipal e estadual de sadde.

Art. 7° - Para o cumprimento de suas finalidades, obéervando a legislacdo
pertinente, o CIS Centro Oeste podera:

I - adquirir os bens, produtos e equ1pamentos que entender necessarios, os
quals mtegrarao 0 seu patrlmon|0'

IT ~ adquirir medicamentos e insumos necessarios 3 salde da populacdo dos
Municipios de abrangéncia desse Consércio, visando o atendimento de seus
usuarios;

III - locar ou tomar por empréstimo ou por qualquer outra modalidade legal,
iméveis para a implantacdo de programas .ou projetos de seu interesse;

IV - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber
auxilios, contribuicdes e subvengdes de outras entidades de governo publicas
ou da iniciativa privadas;

V - efetuar cobranca pela prestacdo de servigos instituidos de acordo com a
lei. ;

VI - Prestar 'servicos ‘de qualquer natureza, em'\éspecial 0s de assisténcia
técnica, a execugdo de obras e o fornecimento de bens e/ou recursos humanos

a administracdo direta ou indireta dos entes, fornecendo inclusive recursos
humanos e materiais;
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VII - Descentralizar determinada atividade ou servigo, desde que haja
interesse de todos os Municipios consorciados;

VIII - Executar programas federais e estaduais originarios do Ministério da
Salde e Secretaria de Estado da Saude, sempre que houver interesse regional;
IX - desenvolver servigos e atividades de interesse dos municipios associados
de acordo com os programas de trabalho éprovados pelo 6rgdo préprio do CIS
CENTRO OESTE.

X - contratar servigos de qualquer natureza atendendo os interesses do
Consércio e do PLACIC (Plano de Agdo Conjunta), sendo vedada a contratacdo

do fornecimento de servigos especializados na &rea de salde para os
Municipios consorciados, isoladamente.

_ BN

XI - realizar outras acdes e atividades compativeis com as suas finalidades.

CAPITULO III
DOS DEVERES DO CONSORCIO E CONDICOES DE FUNCIONAMENTO

= ‘. _ N
Art. 8% - S30 deveres do consorcio; ‘

I — colaborar com os poderes publicos como 6rgdo de salde no atendimento

em busca de solugdo dos problemas que se relacmnem com a categoria de
prestagdo de servigos para a qual foi criado;

II - promover a harmonia e integracdo dos associados;

III - incentivar e promover seu desenvolwmento com a busca da exceléncia
na prestagao de serVIgos de saude a comunldade associada.

Art. 9° - S&o condi¢des de funcionamento do Consércio:

I - observéncia das leis, principios de moral e compreensao dos deveres
civicos;

II - abstencdo da promocdo de propagandas politico-partiddrias;

III - gratuidade do exercicio dos cargos eletivosy ressalvadas as hip6teses
previstas em lei;

IV ~ manter no conéércio cadastro completo de cada associado.

Art. 10° - O CIS CENTRO OESTE adotara principios éticos e deontoldgicos com
a observancia do seguinte:

I - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, racionalidade,
A .- A .~
economicidade, razoabilidade e eficiéncia ém todos os seus atos e decisOes;
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II - concurso publico, na modalidade de selecdo competitiva publica para o
recrutamento e admissdo de seus empregados efetivos;

III - licitagao sob diferentes modalidades e apenas estabelecidas em lei;

IV - busca constante do bom uso de seus recursos materiais a fim de evitar
qualquer forma de desperdicio ou perdas:

V - organizacdo de ‘seu orgamento e de sua escrita contabil nos termos da Lei
Federal n°. 4.320 de 17 de margo de 1964;

VI - controle externo relativo & aplicagéo de.recursos financeiros;

VII - regramento as normas estabelecidas pela Lei Federal 11.107/2005.
.\\‘

C

A CAPITULO IV
DO INGRESSO DE NOVOS ASSOCIADOS

Art. 11° - E facultado o ingresso de novo associado, a qualquer tempo, desde
que: 5 o

I - apresente através de seu Prefeito, pedido formal de ingresso na sociedade,
dirigido ao Conselho de Prefeitos;

II - faga prova incondicionada da lei aprovada pela Cadmara de Vereadores do
municipio interessado autorizando o ingresso nesta Associacdo e em
concordancia com este Estatuto;

IIT - efetue o pagamento da cota de ingresso deliberada pelo Conselho de
Prefeitos, mediante a avaliagio patrimonial da Associacdo na data do pedido,
cujo valor estipuladé deverd ser pago em até noventa (90) dias da data dessa
liberagdo;

IV - seja aprovado o ingresso pelo voto da maioria absoluta dos sécios;
Paragrafo dnico - O Conselho determinari uma cota de ingressos,
proporcionais ‘aos investimentos, realizados pelos"‘municipios fundadores do
consorcio.

CAPITULO V
DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS
s &
SECAO I
DOS DIREITOS
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Art. 12° - S&o direitos dos associados, desde que estejam quites com suas
obrigag6es pecunidrias para com o Consércio: ’

I - tomar parte, discutir, votar e ser votado nas Assembléias Gerais, podendo
constituir Procurador;

IT - requerer, justificadamente, obedecido o quorum previsto no artigo 60 do
Cddigo Civil Brasileiro, a convocacgdo da Assembléia Geral Extraordinaria.

III - usufruir dos programas da assstenaa dos beneﬂcnos e dos servigos
oferecidos pelo Consércio tratamento |guaI|tar|o medlante ordem de chegada
nos procedimentos clinicos/ médicos especializados e dos demais servigos
oferecidos;

v - autorizaf a que o Consorcio os represente perante outras esferas de
governo;

V - autorizar.a gestdo associada de servico publico mediante determinagao
explicita de competéncias a serem 'transferidas, identificacdo dos servicos
publicos objetos da' gestdo associada e a drea em que serdo prestados, a
autorizagdo para licitar e contratar concess3o, permissdo ou autorizacdo dos
servigos, as condigdes a que deve obedecer o contrato de programa e os
critérios técnicos de célculo do valor das tarifas e de outros pregos publicos,
bem como os critérios gerais a serem obsérvados'eh\;i seu reajuste ou revisao;
VI - estabelecer por lei propria as competéncias a serem transferidas ao CIS
Centro Oeste, para realizagdo de servigos objeto de gestdo associada, com
indicacdo de areas especificas em que serdo prestados; |

VII - se adimplente com suas obrigagdes, o | direito de exigir o pleno
cumprlmento das clausulas do contrato de gestao _

VIII - recorrer, no prazo de 15 dias apés sua ciéncia com direito a ampla
defesa, de ato considerado lesivo ao direito ou contrdrio a este Estatuto,
emanado pelo Conselho Diretor e ou a Secretaria Executiva.

IX - retirar-se da sociédade, atendidas as disposicGes aqui descritas.

- SECAO.II 2N
DOS DEVERES

Art. 13° - S&o deveres dos Associados: i Oficio de Protesios de Tiuios o
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SN,

I- participar,‘de acofdo com cota a ser estipulada em Assembléia de contrato
de rateio, destinado a custear as despesas fixas do Consércio;

II - colaborar eficientemente para a consecugdo dos fins e objetivos do CIS
CENTRO OESTE;

III - pagar pontualmente suas contribuicdes mensais fixadas por meio de
Contrato de Rateio, conforme despesas realizadas ern cota extra, bem como as
cotas de participagdo per capita;

IV - participar das assembléias, acatar as decisSes da Assembléia Geral e
deliberagdes do Conselho de Prefeitos e Conselho de Secretarios, bem como as
determinagdes técnicas e administrativas da Diretoria Executiva;

V - prestigiar o Consorcio por todos os meios ao seu alcance e propagar o
espirito associativo eritre os afins; - a

VI -~ exercer o direito de voto desde que adimplente com suas obrigacdes;

VII - oferecer sugestdes e auxilios para o desenvolvimento da sociedade.
VIII - aceitar e desempenhar com diligencia os encargos que lhe competirem
por eleicéo ou designagdo estatutéria;

IX - comunlcar ao Conselho Fiscal qualquer ircegularidade de que tiver
conhecnmento e sugerlr a adogéo de medidas que forem de interesse relevante
a administragdo social;

X - fornecer, quando solicitado, informagdes sobre assuntos de interesse a
organizagdo e ao aperfeicoamento dos servigos associativos;

XI - submeter-se as obrigagdes e prazos pactuados em contratos de
programa, rateio e de gestdo associada, bem como‘aos critérios técnicos para
célculo do valor dos custos e de outros pregos publicos, seus reajustes e
revisoes;

XII —cumprir as disposi¢cdes do presente Estatuto;

§1° Os municipios consorciados respondem solidariamente pelas obrigacoes
que os representantes legais do CIS CENTRO OESTE assumirem expressa ou

_ N
tacitamente em nome deles.

§2° Além das obrigacdes institucionais, os municipios consorciados obrigam-se
pelo pagamento dos custos de servigos, aquisicdo de equipamentos e sua

manutengao, taxas, pregos publicos ou quaisquer outros compromissos por

' eles assumidos, inerentes a execugdo de sua finalidade social.
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§3° Os membros da Mesa Executiva do CIS CENTRO OESTE n3o responderao
pessoalmente pelas obrigacSes contraidas com a ciéncia e em nome do
Consércio, mas assumiro a responsabilidade pelos atos praticados de forma
contraria a Lei e as condigdes contidas no presente Estatuto.

CAPITULO VI
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 14° - O CIS CENTRO OESTE ser4 composto pelos seguintes 6rg3os:

I - Conselho de Prefeitos;

IT - Conselho de Secretérios Municipais de Sal’Jde"\‘é ou Dirigentes Municipais
de Salude;

ITI ~ Mesa Executiva;

IV - Diretoria Executiva

V- Conselho Fiscal;

VI - Conselho Consultivo Paritario;

CAPITULO VII .
COMPETENCIA E ATRIBUI(}OES DAS UNIDADES DA ESTRUTURA
: ORGANIZACIONAL

Segao I
Do Conselho de Prefeitos

Art. 15° - O Conselho de Prefeitos, constituido pelos Chefes do Poder
Executivo dos municipios associados, é o 6rgdo m’éxkimo de deliberacdo do CIS
CENTRO OESTE.

§ 1° O Conselho de Prefeitos seri coordenado por uma Mesa Executiva,
composta por Presidente, Vice-Presidente, Secretdrio e Tesoureiro, que serdo
eleitos em votacdo secreta entre os membros, para um mandato de 02 (dois)
anos permltlda a recondugao e cessara automatlcamente no caso de o eleito
nao mais ocupar a cheﬁa do Poder Executlvo municipal.

§ 2° Nos impedimentos ou na vacancia, serd substituido pelo Vice-Presidente

até o término da gest3o.

§ 3° O Presidente do Conselho de Prefeitos tera o apoio técnico de uma

Comissao Consultiva Paritaria, composta por representante do Consércio e da
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52 Regional de Salde sem remuneragao para exercicio do cargo, também
contara com o apoio técnico do Diretor Executivo e do Controlador Interno.

§ 40 Ocorrendo empate na eleicdo para Presidente-e/ou Vice-Presidente, serj
considerado eleito 0 mais idoso dos concorrentes empatados.

8§ 59 A eleicdo da Mesa Executiva sera realizada no més de janeiro de cada
ano, excetuando-se o primeiro mandato que teve seu término em 31 de
dezembro de 2000. ,

§ 6° E facultada a reeleicdo dos membros para os mesmos ou outros cargos
na gestdo seguinte. - - e ~

§ 7° Os membros do Conselho de Prefeitos, inclusive sua Mesa Executiva, nao

fardo jus a qualquer remuneragdo, - considerando-se o exercicio de suas
fungdes como de relevancia social.

Art. 16° - Compete ao Conselho de Prefeitos:
I - deliberar, em Ultima instancia, sobre assur\]tos relacionados com os
objetivos do CIS CENTRO OESTE; o
II - homologar o relatério anual de atividades do CIS CENTRO OESTE;
III - contratar auditoria externa para analisar o desenvolvimento das
operacoes ﬁscals e contabeis do CIS CENTRO OESTE;
IV - deliberar sobre as cotas de contribuicdo de cada municipio, com ad
referendum da Assembléia Geral de prefeitos; Y
V - autorizar a allenagao de bens do CIS CENTRO OESTE, com ad
referendum da Assembléia Geral de Prefeitos;
VI - definir a politica patrimonial, financeira, administrativa € 0s programas de
investimentos do Consércio;
TVII - representar judicialmente o CIS CENTRO OESTE, através de seu
‘\,,PreS|dente ' - - -
VIII - deliberar sobre a composicdo do quadro de pessoal nomeando e
fixando a remuneracdo de seus empregados, inclusive a do Diretor Executivo e
das Diretorias Administrativa, Técnica e Financeira bem éomo a Gratificagdo de
Fungdo para o exercicio da fungdo de Controlador Interno e para os cargos de
chefias de departamentos quando contratados na forma estabelecida neste
Estatuto.

IX - aprovar o Regimento Interno do Consércio como também propor e

deliberar alteracdes, B e
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X - Aprovar e modificar este Estatuto Social, como também resolver casos

omissos, ad referendum da Assembléia Gefal de Prefeitos,

XI - aprovar o Regimento Interno do Consércio com ad referendum da
Assembléia Geral de Prefeitos,

XII- aprovar a estrutura administrativa, bem como o quadro de cargos e
salarios do CIS CENTRO OESTE

Art. 17° - O Conselho de Prefeitos poderd reunir-s&.no municipio sede do CIS
CENTRO OESTE ou em qualquer outro integrante do CIS CENTRO OESTE.
Art. 18° - O Conseiho de Prefeitos reunir-se-3, obrigatoriamente, no primeiro
trimestre civil de cada ano, e, facultativamente, durante o ano, por convocacao
de seu Presidente ou por convocacdo da maioria simples de seus integrantes.

§ 1° As reunides serdo instaladas com a presenga de maioria simples dos seus

» , ey K
membros. Co '

§ 2° As decisdes do Conselho de Prefeitos serfo tomadas pela maioria simples
dos membros presentes.

8§ 39 A convocagdo deverd ser realizada com antecedéncia minima de 10 (dez)

dias da data de sua realizagdo e serdo feitas através de edital de convocacao

~ enviado via correios, valendo o prazo a partlr da data da postagem ou do

comprovante do envio do fax.

Art. 19° - Compete ao Presidente do Conselho de Prefeitos:

I- Representavr judicialmente o CIS CENTRO OESTE;

ITI - Movimentar os recursos financeiros e materiais do CIS CENTRO OESTE,
em conjunto com o Diretor Executivo;

III - autorizar despesas e ordenar pagamentos do €IS CENTRO OESTE

IV - Convocar as re_uniGes do Conselho de Prefeitos do CIS CENTRO OESTE;
V - Assinar todos os atos deliberados pelo Conselho de Prefeitos, incluindo
atas das sessOes, orcamento anual, prestagdo de contas.’

VI - Indicar os nomes dos Diretores: Executivo, Administrativo, Técnico e
Financeiro com o ad referendun do Conselho de Prefeltos

VII - Aprovar a requisicdo de servidores publlcos elaborada pelo Diretor
Executivo;

VIII- Contratar, enquadrar, promover, demitir de acordo com o Plano de
Cargos e Saladrios do CIS CENTRO OESTE, punir funciondrios, colocar a
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disposicdo do 6rgéo de origem o servidor cedido, como também praticar todos
os atos relativos ao quadro de pessoal administrativo e técnico, com a
aprovagao do Conselho de Prefeitos,

\L IX - Representar o CIS CENTRO OESTE ativa e passivamente, em juizo ou

)?

/ fora dele, como também propor as agdes que julgar necessérias 3 defesa dos
interesses deste,
RS-

\

Secgao II
Do Conselho de Secretarios Municipais de Satde

Art. 20° - O Conselho de Secretdrios Municipais de Salide é constituido pelos
Secretarios ' Municipais ‘de Salide e ou ‘Dirigentes\TMunicipais de Salde dos
municipios associados.

§ 1° O Conselho de Secretdrios Municipais de Salde, serd coordenado por
uma Mesa Executiva composta por Presidente, Vice—Présidente, Secretério e
Tesoureiro, que serdo eleitos em votagdo secreta entre os membros, para
mandato de 2 (dois) anos, excetuando- “se a prlmelra diretoria que ird até o dia
31 de dezembro de 2000. A referlda vaga sera de cardter pessoal.

§ 2° E facultada a reeleicdo dos membros para 0o mesmo cargo ou outros
cargos na gestao seguinte. .

§ 3° Ocorrendo empate na eleicdo para Presidente e/ou Vice-Presidente, serd
considerado eleito o mais idoso dos concorrentes empatados.

8§ 4° O Presidente do Conselho de . Secretarios Municipais de Salde
obrigatoriamente participaréd da reunido do Conselho de Prefeitos.

§ 5° O Conselho de Secretérios Municipais de Salde reunir-se-& com, no
minimo, a maioria simples de seus integrantes, no inicio de cada trimestre do
ano civil; e, extraordinariamente, seémpre que convocado pelo seu Presidente
ou por maioria simples de seus integrantes através de Edital de Convocacdo a
ser'encaminhado, via correios ou via fac-simile, Cc\Sm, pelo menos, 10 (dez)
dias de antecedéncia, contados da data da postagem ou do comprovante de
envio do fax.

§ 6° As decisGes do Conselho dos Secretarios Municipais de Salde serdo
tomadas pela maioria simples de seus integrantes presentes.
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§ 7° N&o caberd nenhuma remuneracdo ao Presidente, Vice-Presidente e
demais integrantes do Conselho de Secretarios Municipais de Saude,
considerando-se o exercicio de suas funcdes como relevancia social.

Art. 21° - Compete ao Conselho de Secretérios Municipais de Salde:

I - estabelecer as diret_rizes a serem observadas na elaboracdo dos planos de
atividades e programas de trabalho do CIS CENTRO OESTE;

II - propor critérios para a programacdo e execugdo financeira e orcamentéria

do CIS CENTRO OESTE, acompanhando a movimentagdo e destinacdo dos
recursos;

III - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos prestados 3 populagdo pelo
CIS CENTRO OESTE; . : Lo B

IV - estudar, desenvolver e implantar formas de melhor funcionamento do

CIS CENTRO OESTE quanto & prestacdo de servigos e execugdo das acdes de
saude;

V ~ emitir parecer sobre convénios, contratos ou acordos de qualquer natureza

a serem firmados para a realizacdo das finalidades do CIS CENTRO OESTE;

VI - deliberar sobre o Regimento Interno do Cohsorcno submetendo-as ao ad
referendum do Conselho de Prefeitos

VII - deliberar sobre a requisicdo de servidores publicos elaborada pelo
Diretor Executivo,

VIII - deliberar sobre a indicacio do nome do Diretor Técnico e do Diretor
Administrativo feita pelo Presidente do Conselho de Prefeitos ;

IX - deliberar, dentre os Secretarios Municipais de Salde, dois nomes que
compordo o Conselho Fiscal do CIS CENTRO OESTE;

X - deliberar sobre modificagbes, alteracdes e complementagbes a este

Estatuto Social, apresentando a aprovacdo da Assembléia Geral de Secretarios
de Salde e aprovagéo final do Conselho de Prefeitos.

XI - propor sobre o ingresso ou exclusdo de municipios como associado,
submetendo a decisdo ao Conselho de Prefeitos;

XII - exercer o controle de gestdo e de finalidade do CIS CENTRO OESTE;

XIII - propor a criagdo da estrutura administrativa, bem como o quadro de
cargos e salarios do CIS CENTRO OESTE;

Paragrafo Unico: As deliberacdoes do Conselho de Secretdrios Municipais de
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Art. 220 - Compete ao Presidente do Conselho de Secretarios

I - Convocar as reunides do Conselho de Secretérios

I - Dellberar Junto ao Dlretor Executlvo sobre as dlretrlzes do CIS CENTRO
OESTE ‘ o

ITT - Representar ‘o Presidente do Conselho de Prefeitos quando da

impossibilidade do mesmo ou de qualquer outro membro do Conselho de
Prefeitos. |

. Segao III BN
Da Diretoria Executiva

Art. 23° - A Diretoria Executiva sera composta de um Diretor Executivo
assessorado por um Diretor Técnico, Diretor Admi'nistrativo, Diretor Financeiro
e Controlador Interno.

Paragrafo Unico: O mandato da Diretoria Executiv‘é\. terd duragdo de 02 (dois)
anos, com direito a recondugdo.

Artigo 24° - Compete ao Diretor Executivo:

I - promover a execucéo das atividades do CIS CENTRO OESTE;

II - propor a estruturacdo administrativa, seu quadro de pessoal e a3
respectiva remuneragao a aprovagao do Conselho de Secretarlos Municipais de
Salde e Conselho de Prefeltos

IIT - contratar, enquadrar, promover, demitir de acordo com o Plano de
Cargos e Saldrios do CIS CENTRO OESTE, punir funciondrios, colocar a
disposicdo do 6rgé‘o de origem o servidor cedido, como também praticar todos
0s atos relativos ao quadro de pessoal administrativo e técnico, desde que haja
prévia aprovacdo do Presidente do Conselho de Prefeitos;

IV - fazer e submeter ao Conselho de Secretdrios Municipais de Salde e
Conselho de Prefeltos requisicdo de servidores publicos para exercicio de suas
atividades no CIS CENTRO OESTE,

V - movimentar os recursos financeiros e materiais do CIS CENTRO OESTE,
em conjunto com o Presidente do Conselho de Prefeitos;

VI = elaborar o balango e o relatério anuil de at’iv’iéades a ser apreciado pelo

Conselho de Secretdrios Municipais de Salde, Conselho Fiscal e Conselho de
Prefeitos;
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VII - elaborar a proposta orcamentdria e o plano de atividades para o ano
seguinte, encaminhando-os ao Conselho de Secreta’ﬁos Municipais de Salde e
Conselho de Prefeitos até 30 de agosto de cada ano;

VIII - prestar contas de todas as atividades desenvolvidas pelo CIS CENTRO
OESTE e dos seus recursos financeiro e Apatrimonial encaminhando

trimestralmente relatério aos integrantes do Conselho de Prefeitos e Conselho
de Secretarlos Mumcnpals de Saude; > N :
IX - delegar responsabllldade ao D|retor Técnico, Dlretor Administrativo e
Diretor Financeiro, sobre atividades didrias do CIS CENTRO OESTE;

X - participar da reunidao do Conselho de Prefeitos;

XI - representar o CIS CENTRO OESTE ativa e passivamente, em juizo ou
fora dele, como também, propor as aces que julgar necessdrias a defesa dos
interesses deste;, reportando-se. diretamente ao Presidente do Conselho de
Prefeitos o qual deverd delegar este poder;

XII - participar e acompanhar a elaboracido da prestacao de contas dos
auxilios e subvencges recebidos;

XII - cumprir e fazer cumprir as determinacdes do Conselho de Secretarios
Municipais de Salde e do Conselho de Prefeitos. N

Art. 25° - Nas auséncias e impe’dimentos/tempofa"lji\os do Diretor Executivo, o
mesmo serd substituido pelo Diretor Administrativo e na falta deste pelo
Diretor Técnico.

Art. 26° - O cargo de Diretor Técnico serd ocupado por um profissional
habilitado na area de salde, com formacdo de nivel superior e experiéncia
proﬂssnonal mlnlma em Leglslagao Sus e tera comg atribuicdes o controle, a
coordenagao € execugdo de todas as atividades técnicas do CIS CENTRO

OESTE, inclusive . das que forem delegadas, sob a superviséao do Diretor
Executivo.

Art. 27° - O cargo de Diretor Administrativo serd ocupado por profissional
habilitado com formagdo de nivel superior, ou funciondrios do quadro do CIS
Centro Oeste que estejam cursando o Gltimo ano-dds dreas de Ciéncias Exatas
€ que tenham comprovada experiéncia na &rea administrativa, financeira,
licitagbes e contratos e terd como atribuicdes o controle, a coordenacio e a
execucgdo de todas as atividades administrativas do CIS Centro Oeste, inclusive

das que forem delegadas, sob a supervisao do Diretor Executivo.
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Art. 28° - O cargo de controlador Interno serad ocupado por profissional com
formagdo de nivel superior e devidamente habilitado na drea de contabilidade,
economia, administracdo e ou direito, com experiéncia minima comprovada de
6 meses, admitido por concurso publico e terd como atribuigdes a controladoria
interna de todos os atos administrativos, fisico e flnancelro do CIS CENTRO
OESTE. | ' i

ART. 29° - O Cargo de Diretor Financeiro sera ocupado por profissional com
experiéncia minima comprovada de dois anos na érea administrativa e ou
financeira no setor publico ou privado e com capacitagcdo em licitagBes e
contratos, e teréd como atribuicdes o acomp'anhamento de todos os contratos
do CIs Centro Oeste, e }:ambém do departamento de Compras e Licitagdes, sob
a supervisdo do Diretor Administrativo.

Secao IV
Do Conselho Fiscal

Art. 30° - O Conselho. Fiscal- do CIS- CENTRO" OESTE serd constituido
bianualmente por:

I - dois (02) Secretdrios Municipais de Salde 'indicados pelo Conselho de
Secretarios Municipais de Salde, ad referendum do Conselho de Prefeitos;

II1 - dois (02) Profissionais da &area contébil de cujos municipios serio
indicados pelo Conselho de Prefeitos, sendo aqueles de municipios diferentes.
O nome do profissional da &rea contabil serd lndlcado pelo Prefeito do
municipio escolhido.

III - Um (2) prefeito indicado pelo Conselho de Prefeitos.

§ 1° O Conselho Fiscal, na primeira reunifo de cada ano, escolherd um
Presidente e um Vice-Presidente, sendo permitida a recondugdo ao cargo.

§ 2° Nos impedimentos do Presidente assume o €argo automaticamente do
Vice-Presidente.

§ 3° O Conselho Fiscal reunir-se-a com a maioria 'simples de seus integrantes,
obrigatoriamente uma vez cada trés meses, No primeiro trimestre de cada ano
€ antes da reunido anual do Conselho de Prefeitos; e, também,
extraordinariamente sempre que con\gl?ﬁaf%pggm Lus {gﬁl@@@t@lou maioria
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simples de seus integrantes, ou ainda, pelo Presidente do Conselho de
Prefeitos.

§ 4° As decisGes do Conselho Fiscal serdo tomadas pela maioria simples de
seus integrantes presentes.

§ 5° Nao caberd nenhuma remuneragdo ao Presidente, Vice-Presidente € aos

demais integrantes do Conselho Fiscal, considerando-se o exercicio de seus
Cargos como de relevancia social.

Art. 31° - Compete ao Conselho Fiscal:

I - emitir parecer sobre o relatério trimestral” de atividades, proposta

orcamentaria e balango, submetendo-o ao Conselho de Prefeitos;

II - analisar e emitir parecer sobre os registros e operacgoes fiscais,

trabalhistas, contdbeis, financeiras, bancérias e patrimoniais, neles

compreendidos todos os atos e acBes resultantes desses registros;

III - sugerir ao Conselho de Prefeitos a contratagao de auditoria externa com

a indicacdo dos pontos ou questdes a serem audltadas justificando-a;
IV - fiscalizar permanentemente a contabilidade.

Art. 32° - O Conselho Fiscal, por seu Presidente ou _por maioria de seus

integrantes, podera convocar o Diretor Executivo para as devidas providéncias
quando forem verificadas irregularidades na escrituracso contabil, nos atos de

gestao financeira Ou patrimonial ou, ainda inobservancia de normas legais,
estatutdrias ou regimentais.

Secao Vv
Do Conselho Consultivo Parltarlo

Art. 33° - O Conselho Consultivo Paritario sera composto de 6 (seis)

membros, sendo 3 (trés indicados pelo Conselho.de Secretérios Municipais e 3
(trés) pela Secretaria de Estado de Salde, e terd as seguintes atribuicoes:

I - dar parecer técnico sobre aspectos referentes ao funcionamento do

Consércio e promover a execugdo das decisdes da Assembléia Geral e Diretoria
Executiva;
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IT ~ auxiliar o Conselho de Secretarios Municipais e Secretaria Executiva em
assuntos de interesse do CIS CENTRO OESTE, emitindo parecer e
direcionando agGes a serem levadas 3 apreciacdo da'Assembléia Geral.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 34° - Os cargos componentes da estrutura da Orgamzagao Administrativa
nao serdo remunerados, ' -7

Art. 35° - Os cargos competentes da estrutura organizacional do CIS Centro
Oeste ao nivel de Diretorias: Executiva, Administrativa, Técnica, Financeira e
Controladoria Interna que compdem a Secretaria Executiva, serdo
remunerados, tendo direito de perceber, além do saldrio de carreira, a
gratificacdo dg fungdo (F.G), férias e 139 salariq; referente ao cargo em
quéstéo, de'acordo co'm‘ 0 Plano de Cargos e Saldrios do CIS Centro Oeste.

§ 19 Os profissionais cedidos por outras estruturas organizacionais (Federal,
Estadual ou Municipal) sem 6nus ao CIS CENTRO OESTE, e que ja percebam
gratificagdo de fungdo de origem, deverdo optar entre a gratificagdo paga pelo
por seu 6rgdo ou a gratificacio paga pelo CIS CENTRO OESTE.

O § 29 Os . cargos da. Secretaria Executiva, Diretor Executivo, Diretor
Administrativo, Diretor Técnico e Diretor Financeiro deverdo exercer suas
fungdes em tempo integral e dedicagdo exclusiva, sem prejuizo dos direitos e
garantias, acima enumerados.

Art. 36° - Os funciondrios cedidos ac CIS CENTRO OESTE por outras
estruturas organizacionais (Federal, Estadual e Mun|c1pal) terdo direito a
isonomia salarial, referéntes aos valores pagos aros \mesmos cargos e fungdes
estabelecidos no PCCS do CIS CENTRO OESTE;

Art. 37° - Os funciondrios do quadro préprio do CIS CENTRO OESTE serdo
contratados conforme legislacdo trabalhista vigente no Pais (CLT) e de acordo

com o Plano de Cargos e Saldrios (PCCS) do CIS CENTRO OESTE, através de

selegao competltlva pubhca » N

Art. 38° - Os profissionais cedldos por outras estruturas organizacionais, terdo
o direito de retorno ao 6rgdo de origem quando da dispensa de seus servicos
_-0u por solicitagdo dos mesmos, apds anuéncia do PreSIdente do_Consércio.
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Art. 39° - Os procedimentos administrativos e disciplinares serio instaurados

pelo CIS CENTRO OESTE, de acordo com as normas do 6rgdo de origem do
servidor, devendo suas conclusdes ser encaminhadas a sua Instituicdo a quem
competira os encaminhamentos preliminares necessarios.

CAPiTULO VIII
DOS RECURSOS FINANCEIROS
B N
Art. 40° - Constituem recursos financeiros do CIS CENTRO OESTE:
I - a cota de contribuicdo mensal dos municipios associados, aprovada pelo
Conselho de Prefeitos, obedecido o critério da proporcionélidade populacional
IT - remunerag3o dos préprios servicos;
III - auxilios, contribuicdes e s_ubveng6e§ concedidas por entidades publicas
ou brivadas} | - |
IV - saldos de exercicio;
V - doagdes e legados;
VI - produtos da alienac3o de seus bens livres;

VII - produto de operacGes de crédito, aplicacdes financeiras, juros, muitas e

outros rendimentos resultantes -das atividades meéio e fim do CIS CENTRO
OESTE;

VIII - Receitas decorrentes de cobranga de pregos piblicos demais custos de

manutengdo do CIS Centro Oeste, aprovadas pelo Conselho de Prefeitos, a
partir do indicativo financeiro estabelecido pelo contrato de rateio, no inicio de
cada exercicio e pago até o dia dez (10) de cada més.

IX - as rendas do seu patriménio; - o

§ 1° Todo e qualquer recurso financeiro recebido pelo CIS CENTRO OESTE
devera ser aplicado integralmente na manuteng&o e desenvolvimento dos seus
objetivos sociais.

8§ 29 Independente da origem ou dos resultados financeiros alcancados pelo
CIS CENTRO QESTE, em nenhuma hipvéte/se e sob penhum pretexto, os lucros
podAeréo ser distribuidos, doados ou repassados aos seus associados.

§ 3° Até o dia 30 de abril de cada ano devera ser apresentado pelo Presidente

%do Conselho de Prefeitos, o Relatério de Gestao o Balango do exercicio
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anterior, em forma de Prestacio de Contas ao Tribunal de Contas do Estado do
Parana;

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO

Art. 41°, O patriménio do CIS CENTRO OESTE sera constituido :
I - pelos bens e direitos que ja integram seu patrlmonlo e também pelos que
vierem a ser adquiridos a qualquer titulo;

II - pelos bens e direitos que lhe forem doados ou transferidos por entidades
publicas ou privadas; .

§1°. Nenhum bem pertencente ao Consoércio podefg ser alienado, vendido ou
onerado sem a expressa autorizagdo do Conselho de Prefeitos.

§29° Respeitadas as respectivas legislacSes, cada Municipio consorciado pode
colocar a disposigdo do CIS CENTRO OESTE os bens de seu préprio patrimdnio

€ 0s servigos de sua prépria administragdo para uso comum.

§3°. Os bens patrimoniais colocados a_disposicde do CIS CENTRO OESTE,
através do termo de cessdo de uso, pelos municipios consorciados, ndo serdo

incorporados, mesmo que temporariamente ao patriménio do Consorcio.

CAPITULO X

DA PERDA DO MANDATO, RETIRADA, EXCLUSAO E DISSOLUCAO DO
CONSORCIO. C : S SN ,

Art. 42° - Os membros da Diretoria e Conselho Fiscal perderdo o mandato nos
casos de:

I - malversacio e dilapidagdo do patriménio do Consorcio;

II - grave violag8o do patriménio social; R
III - abandono de cargo na forma preVIsta neste Estatuto;

IV - perda de mandato eletjvo.

Paragrafo Unico - A perda de mandato serd declarada em Assembléia Geral
e cabera recurso.

Art. 43° - O municipio associado poderd retirar-se a qualquer tempo desde

que comunicada essa intencio com gra;omunca (nfequh @cento e oitenta
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(180) dias, com a revogacao da lei de adesdo, cuidando os sécios
remanescentes de redistribuir os custos, programas e projetos entre si.

§ 1° A retirada do Consorciado n3o prejudicard as obrigagdes j3 constituidas,
inclusive os contratos de programa; tuja extingdo dependerd de prévio
Pagamento das indenizagdes eventualmente devidas.

Art. 44° - Serd excluido do quadro social, por indicagdo do Conselho de
Secretdrios Municipais de Satlde aprovada pelo Conselho de Prefeitos, o sécio
que tenha deixado de incluir no orgamento a dotacdo especifica para suporte
dos repasses ao da despesa a dotacdo necesséria ao CIS CENTRO OESTE, ou,
se incluida, tenha deixado de efetuar O’pagamen‘to, sem prejuizo de agao
judicial para promover a responsabilidade por perdas e danos ou outra que
venha a ocorrer.

Art. 45° -~ Ser3 excluido do quadro social do CIS CENTRO OESTE, apés prévia
suspensdo, por decis3o do Conselho de Prefeitos, ouvido o Conselho de
Secretdrios, sempre por justa causa fundzimentada_\\e por decisdo de 2/3 (dois
tercos) dos membros dos respectivos conselhos, quando o municipio
consorciado:

I - deixar de cumprir os deveres associativos descritos neste Estatuto ou agir
contrariamente aos principios éticos e deontoldgicos defendidos pelo CIS
CENTRO OESTE;

II - deixar de consignar em sua lej orcamentdria oy em créditos especiais, as
dotagBes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de
contrato de rateio; |

IIT - inexistir pagamento dos recursos devidos ao' CIS CENTRO OESTE por 180
(cento e oitenta) dias, sem prejuizo da responsabilizagdo por perdas e danos,
através de acdo propria que venha ser promovida pelo CIS CENTRO OESTE;
Paragrafo (nico - Do ato de exclusaso do mur\i‘icipio, ‘caberd recurso ao
Conselho de Prefeitos, no prazo de 5 (cinco) dias apds a decisdo do pedido de
reconsideragdo a Diretoria Executiva.

Art. 46° - O sé6cio que se retirar ou for excluido somente terd a reversdo dos
servicos programados apds a aprovagdo do balanco do exercicio em que

expirou sua participagdo, ficando 0s bens em poder dos municipios
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Art. 47° -~ O CIS CENTRO OESTE poderéd ser extinto por proposta do Conselho
de Prefeitos, em reuni3o especialmente convocada para esse fim e pelo voto
de, no mfnimd, dois teréos (2/3) de seus rhembros.
Paragrafo Unico - Em caso de dissolucdo ou extingdo da sociedade os bens
de qualquer natureza e os recursos préprios serdo calculados e distribuidos
proporcionalmente as inversdes de cada associado.

CAPITULOXI
DO USO DOS BENS E SERVICOS

Art. 489 - Ter3o0 acesso aos bens e servicos do CIS CENTRO OESTE todos os
municipios associados, em dia com sua contribuigdo mensal.

§ 1° O atraso no pPagamento da contribuicdo mensal ou outros valores que
forem devidos' pelo municipio associado por mais de 30 (trinta) dias, implicaré
na automatica e imediata suspensdo do atendimento e participacdo nos
objetivos do consércio.

8 2° Sem prejuizos as sansdes previstas no pardgrafo Primeiro deste artigo,
como também de outras medidas que poderdo ser tomadas administrativa ou
judicialmente, o Conselho de Pvrefeito‘s decidira a-questfio em todo o seu
contetdo. a

CAPITULO XII |
REGIME FINANCEIRO E DE FISCALIZACAO

Art. 49° - O exercicio financeiro do CONSORCIO coincidird com o ano civil.
Art. 50° - Até o dia 30 (trinta) de juiho de cadaA\:cmo, a Diretoria Executiva
apresentara a proposta orcamentdria anual de acdes e atividades do
CONSORCIO para o ano seguinte, observado o Plano Anual de Trabalho, no
qual serdo espéciﬁcadas as despesas de custeio e de capital.

Paragrafo Unico - A Proposta orcamentadria serd devidamente justificada.
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CAPITULO XIII )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 51° - Este Estatuto Social poderd ser revisto a qualquer tempo pelos

Conselhos de Prefeitos e Secretarios Municipais de Salde, em reunido
especialmente convocada para esse fim, com a presenca minima da maioria
simples dos integrantes do CIS CENTRO OESTE ‘@ pelo voto de dois tergos
(2/3) dos presentes, sendo que qualquer alteracdo deverd ser aprovada
somente pelo Consetlho de Prefeitos. |

Art. 52° - Em todas as reunides o voto serd singular independente de
qualquer proporcionalidade cabendo unicamente ao titular em exercicio o
poder de voto. Independentemente dos investimentos feitos pelo municipio
consorciado que representam na associagdo. o

Paragrafo Unico .- Havendo impedimento do titular em exercicio de

comparecer a reunido convocada, poderd nomear representante legal com
poderes expressos para tal.

Art. 53° - Nenhum municipio poderd ter mais de um representante em

qualquer Conselho, salvo quando augente 0 \\titular,b 0 substituto ou
representante estiver' d'ev'idamente outorgado, como também, deverd cuidar-
S€ para que a participacio em qualquer m’vel,A seémpre que possivel, seja
equalizada entre todos os associados.

Art. 54° - Nas reunides de qualquer natureza e de quaisquer 6rgdos as
decises serdo sempre tomadas pela maioria simples dos membros presentes,
salvo se outra forma estiver disposta em artigo préprio neste Estatuto.

§1° Para efeito de verificacdo de quorum, apurar-se-a sempre pelas
assinaturas dos titulares no Livro de Presenca das reuniges respectivas.

§2° Quando o resultado do quorum ou das decisdes ndo for ndmero inteiro,
sera arredondado para a unidade imediatamente superior.

§3° Quando nas votagodes ocorrer empate, a questdo serd rediscutida e votada

- A
novamente. o ‘

Art. 55° - Qs municipios associados respondem solidariamente e
proporcionalmente pela sociedade. 7

Art. 56° - O municipio associado respondera individualmﬁgﬁr}”’gﬁewpelos atos que
| praticar de forma contrdria 3 lei oqyé,&d%s-pﬂﬁ(@gg&égﬁéf Estatuto Social,
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inclusive sobre os atos isolados que contrariem os objetivos do CIS CENTRO
OESTE.

Art. 57° - Quando do impedimento legal de qualquer membro do Conselho de
Prefeitos do CIS CENTRO OESTE, o referido Conselho serd representado por
um Prefeito eleito em Assembléia representativa dos mesmos.

Art. 58° - Os casos omissos neste Estatu/to serao decididos pelo Conselho de
Prefeitos, podendo 0 Conselho de Secretarios Municipais de Salde, em caso de
extrema urgéncia, decidir “ad referendum” do Conselho de Prefeitos,
respeitados ehﬁ qualquer vhipc’)tese, 0s preceitos contidos neste Estatuto,
regimento interno e legislagOes pertinentes.

Art. 59° - A redacdo da forma como se encontra foi aprovada em Assembléia
Geral de Prefeitos.

o Estatuto. Primitivo em janeiro de 2000.

o 18 alterac@o estatutdria em julho de 2000 ﬂ’/r:%[%t\‘“

° 28 alteragdo estatutéria em janeiro de 2001 _ ‘é}%\i‘i;@\&j’ 0

. 39 alterag@o estatutdria em marco de 2002 P Qd:%ch\i%»@?;@@&\\ k\.\
o 44 alteragdo -estatutaria em maio de 2010 5, /,.i;‘;;;g@ < ;’;‘42'{“%;» * m?‘”'ﬂpg BN
° 52 alteragio estatutdria em fevereiro de 201?1’\0
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