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1. IDENTIFICACAO MUNICIPAL

O municipio de Virmond ¢ um dos 20 municipios que compde a 5%
Regional de Saude com sede em Guarapuava, localizado na regido Centro Sul do
estado do Parand na regido da Cantuquiriguagu e faz parte do Consorcio
Intermunicipal de satde da regido, ASSISCOP — Associagao Intermunicipal de
Satde do Centro Oeste do Parana com uma populagdo segundo IBGE 2010 de
3950 habitantes. O municipio distribui por uma 4rea de 243km? e uma densidade
demografica de 10,7 hab/km, possui um clima subtropical imido, com verdes
quentes com tendéncia de concentracdo de chuvas, tendo uma temperatura
média superior a 22°C e inverno com geadas pouco freqiientes e sem estagao
seca definida, tendo uma temperatura média inferior a 18°C. Tem acesso a
capital Curitiba via BR 277, perfazendo um total de 338km. Como municipios
limitrofes tem Laranjeiras do Sul, Cantagalo, Marquinho, Porto Barreiro e
Candoi.

Hoje contamos com uma ampla Unidade Basica de Saude, onde estao
localizados os consultérios para atendimento médico, salas administrativas,
Tratamento Fora de Domicilio (TFD), pronto socorro, farmacia, sala de
observacdo com dois leitos e 02 Equipe de Saude da Familia. No municipio
também possuimos uma UAPSF (Unidade de Apoio ao Programa Satde da
Familia) construida em parceria com a Secretaria de Estado da Saude, onde ¢
realizado atendimento semanal com profissionais em pediatria e ginecologia. Na
UAPSF também ¢ realizado os atendimentos pela equipe da vigilancia em saude,
e NASF (Nucleo de Apoio a Saude da Familia), a qual conta com uma
psicologa 40 horas semanais, 01 assistente social 20 horas e 01 nutricionista 20

horas.



1.1 SECRETARIA DE SAUDE

Razao Social da Secretaria CNPJ

Fundo Municipal de Satide 09.297.420/0001-56
Enderego da Secretaria CEP: 85390-000
Rua Vicente Mierzva, 615, Centro Virmond- PR
Telefone Fax

(42) 3618 — 1307 - (42) 3618 1429 -

E-mail

Secsaudevir ss@yahoo.com.br

1.2 SECRETARIO DE SAUDE EM EXERCICIO

Nome Data da Posse

Daniel Waczak 08/05/2018

O secretario de Saude referente ao ano do relatorio de gestdo € o mesmo? - Sim ( X )
Nao ()

Nome ( se o secretario(a) for outro ) Data da posse

1.3 INFORMACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Instrumento legal de criacao do Fundo Municipal de Saude

Lein® - 004 Data da Lei —23/04/2009

1.4 INFORMACOES DO CONSELHO DE SAUDE

Instrumento Legal de criagao do Conselho Municipal de Satde

Lein® - 026 Data da Lei —10/09/1993
Nome do Presidente Segmento

Inacio Waczak Usuario

Telefone E-mail

42 99808 8556

1.5 CONFERENCIA DE SAUDE

Data da ultima Conferéncia Municipal de Saude

14/03/2019

1.6 PLANO DE SAUDE

A Secretaria de Saude possui Plano de Sim(x) Nao( )




Satude

Vigéncia do Plano de Municipal de Saude 2018 22021
O Plano de Saude esta aprovado Sim( x ) Nao( )
Resolucdo de aprovagao do PMS - Numero: 001/2017

Data: 31/07/2017

1.7 PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

A Secretaria de Saude possui Sim( x ) Nao( )
Programac¢do Anual de Saude 2020

A Programagdo Anual de Satude 2020 est4 aprovada - Sim( x ) Nao( )
Resolugdo de aprovagao da PAS/2020 - Numero: 001/2020 Data: 11/05/2020

Obs: Resolugao da alteragdao da PAS 2020
Numero: 002/2021

Data: 29/01/2021
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Caracterizaciao da Secretaria:

Fundo Municipal de Satde de Virmond
CNPJ: 09.297.420.0001-56

Endereco: Rua Vicente Mierzva, 615, centro
CEP: 85.390-000

Telefone: (042) 3618 1307 / 3618 1429

Email: secsaudevir ss@yahoo.com.br
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Prefeitura Municipal de

Virmond
Estado do Parana

Departamento de Saude

Consideracoes Iniciais

O municipio de Virmond ¢ um dos 20 municipios que compde a 5* Regional de
Satide com sede em Guarapuava, localizado na regido Centro Sul do estado do Parana
na regido da Cantuquiriguacu e faz parte do Consorcio intermunicipal de satde da
regido, ASSISCOP — Associacdo Intermunicipal de Saude do Centro Oeste do Parana
com uma populagdo segundo IBGE 2010 de 3950 habitantes. O municipio distribui por
uma area de 243km? e uma densidade demografica de 10,7hab/km, possui um clima
subtropical timido, com verdes quentes com tendéncia de concentragdo de chuvas, tendo
uma temperatura média superior a 22°C e inverno com geadas pouco freqiientes e sem
estacao seca definida, tendo uma temperatura média inferior a 18°C. Tem acesso a
capital Curitiba via BR 277, perfazendo um total de 338km. Como municipios

limitrofes tem Laranjeiras do Sul, Cantagalo, Marquinho, Porto Barreiro e Candoi.

Rua Vicente Mierzva, n° 615 — Fone (42)3618-1307 —CEP 85.390-000— Virmond - Pr.
Secsaudevir ss@yahoo.com.br




Prefeitura Municipal de

Virmond
Estado do Parana

Departamento de Saude

Introducao:

Em cumprimento a legislagio organizativa do Sistema Unico de Satide, em
especial a Lei Complementar 141/12, a Secretaria Municipal de Saude vem apresentar a
Programac¢ao Anual de Satide do Municipio de Virmond para o exercicio de 2020.

O presente documento ¢ um dos instrumentos de gestdo exigidos por lei, cuja
finalidade precipua ¢ servir de guia para as agdes de saude a serem implantadas,
desenvolvidas e executadas ao longo do exercicio de 2020.

Esta Programacao Anual de Saide — PAS 2020 coaduna-se com as agdes
previstas no Plano Municipal de Satde 2018-2021, levando-se em conta as propostas

apresentadas pela sociedade durante a XI Conferéncia Municipal de Satide ocorrida no
dia 04 de julho de 2017.

Este documento apresenta inicialmente um resumo do Org¢amento Publico da
Saude para 2020 e em seguida, o rol de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores para
o referido exercicio.

Espera-se deste documento, que seja um resumo dos compromissos que o Municipio
firmou com a sociedade, que seja um manual de consulta diaria do gestor do SUS, de
seus coordenadores, do Conselho Municipal de Saude e dos interessados em geral.

Rua Vicente Mierzva, n° 615 — Fone (42)3618-1307 —CEP 85.390-000— Virmond - Pr.
Secsaudevir ss@yahoo.com.br
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” Prefeitura Municipal de

Virmond

Estado do Parana

Departamento de Saude

Sintese do Plano Plurianual da Secretaria Municipal

de Saude para 2020

Programac¢ao Orcamentaria

Receita de impostos e de transferéncia de imposto (Receita propria - RS)

Informag¢oes Complementares

Corrente Capital
RS$ 2.911000,00 RS 25000,00
Atenc¢ao Basica
Corrente Capital
RS 2824000,00 RS 12000,00

Transferéncias de fundo a fundo de recursos do SUS, provenientes do governo

Federal (RS).
Informag¢oes Complementares

Corrente Capital

R$ 898000,00 R$ 120000,00
Atenc¢ao Basica

Corrente Capital

R$ 759000,00 RS 60000,00
Assisténcia Hospitalar e ambulatorial

Corrente Capital

R$ 84000,00 RS 60000,00
Vigilancia Sanitaria

Corrente Capital

R$ 55000,00 RS 0,00
Transferéncias de fundo a fundo de recursos do SUS, provenientes do governo
Estadual(R$)
Informac¢oes Complementares

Corrente Capital

R$ 200000,00 RS 0,00
Atenc¢ao Basica

Corrente Capital

R$ 200000,00 RS 0,00

Transferéncias de convénios destinados a Saude (RS)
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Informac¢oes Complementares

Corrente Capital

R$ 0,00 RS$ 125000,00
Atencao Basica

Corrente Capital

R$ 0,00 RS$ 125000,00

Rua Vicente Mierzva, n° 615 — Fone (42)3618-1307 —CEP 85.390-000— Virmond - Pr.
Secsaudevir ss@yahoo.com.br
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Prefeitura Municipal de Virmond
Estado do Parana

Departamento de Saude

1? Diretriz - Qualidade de Atendimento aos Usudrios. Qualificar todos os profissionais de satide, assim como estruturar a

ouvidoria de satide no municipio e cobertura de 100% da populagdo visitada mensalmente pelas ACS.

Qualificar todos os profissionais de satude; X SMS
Manter, melhorar e divulgar o funcionamento da ouvidoria de satide do municipio; X SMS
Cobertura de 100% da populagdo visitada mensalmente pelos ACS X SMS

2? Diretriz - Assegurar servigos de qualidade a gestante e a saude da Mulher. Cadastrar no SISPRENATAL 100% das gestantes assim como

fazer sua estratificacdo de risco incluindo sua vinculacdo aos hospitais de referéncia. Garantir também os testes rapidos no 1°, 2° e 3° trimestre.
b
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Fortalecer parceria com a vigilancia em satde, PSF, ACS e NASF enfatizando a importancia do planejamento familiar. Priorizar acesso ao exame

citopatoldgico para as mulheres com idade entre 25 a 64 anos e mamografia de 50 a 69 anos.

Todas as gestantes devem ser atendidas de acordo com a linha guia do Rede Mae Paranaense;

SISPRENATAL

Captagao imediata, de preferéncia no primeiro trimestre das gestantes e agendamento da primeira consulta com
a enfermeira do programa; acompanhamento mensal com consulta intercalada com obstetra, clinico e
enfermeiro no primeiro e no segundo trimestre, € acompanhamento quinzenal no ultimo trimestre gestacional.
As gestantes de alto risco além de realizar acompanhamento no municipio, serdo vinculadas a ASSISCOP para
consultas mensais com médico obstetra.

Reunides mensais para as gestantes do municipio, realizada por equipe multidisciplinar, sendo trabalhados
temas relacionados a gestacao e ao cuidado com o recém-nascido. Realizacao de sorteio de brindes para as
futuras mamaes e lanche para todas as participantes.

SISPRENATAL

Aprimorar os servigos referente a violéncia contra a mulher. Criar parceria com 6rgaos e instituicdes como
Policia Militar, Conselho Tutelar, CRAS, NASF e Hospitais fazendo notificagcdes no ato do atendimento.

SMS

Manter comité de Mortalidade Materno Infantil.

SMS
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3? Diretriz - Assegurar servi¢os de qualidade a toda populagio. Fortalecer o programa Hiperdia, estratificar 100% dos
diabéticos, hipertensos e idosos. Intensificar através do PSF, ACS, NASF e fisioterapia domiciliar a educagdo em satide para
paciente com problemas respiratorios com visitas domiciliares a populagdo mais vulnerdvel ao acometimento de doencas,

proporcionando assim uma rapida reabilitacdo com qualidade e conforto aos pacientes. Desenvolver parcerias com a Escola

Municipal, Estadual e Creche em educacido permanente em satde.

Reduzir os internamentos por causas sensiveis a Atengdo Primaria. X SMS
Fortalecer os programas relacionados a crianga e ao adolescente. X SMS
Aprimorar a Satide do Homem. X SMS
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4" Diretriz — Saude Bucal e Prevengdo da Carie Dental. Intensificar escovagdo, bochecho e fluor supervisionados nas
escolas e creche com distribuicao de kits de higiene bucal. Participacdo da equipe odontoldgica em reunides de gestantes e
consulta odontologica durante o pré-natal. Participacdo da equipe odontologica no grupo da terceira idade. Capacitagdo e

orientagdo para os agentes comunitario de satide quanto a satide bucal.

Ampliar a quantidade de criangas e adolescentes acompanhados pela Satide Bucal; X SMS
Acompanhamento odontolégico na terceira idade; X SMS
Agendamento da primeira consulta odontologica para criangas de 0 a 3 anos X SMS
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5% Diretriz — Vigilincia Epidemioldgica - Assegurar agdes integradas da Vigilancia Epidemiologica e Atengdo Primdaria para orientagdo e

acompanhamento das gestantes e criangas até dois anos. Desenvolver agdes para a prevengdo da Sifilis e disponibilizar exames para diagnostico e

tratamento adequado. Fazer busca ativa dos sintomaticos respiratorios em parceria com as ACS. Firmar parceria com os colégios para divulgacao

dos testes rapidos e orientagdes na prevencdo e controle das doengas transmissiveis e imunopreveniveis. Realizar estratégias juntamente com

colégios e com a secretaria de Urbanismo para o monitoramento e limpeza dos terrenos baldios. Parceria com as ACS para realizagcdo de

arrastdes e visitas domiciliares em 100% dos imoveis para eliminagdo do foco do mosquito. Realizagdo de estratégias para coberturas vacinais de

rotina € campanha.

Manter indice 0 na mortalidade materno/infantil X SIM
Atingir meta de 95% nas coberturas vacinais e campanhas X SIPNI
Manter indice 0 de casos de sifilis congénita X SISPACTO
Aumentar busca ativa dos sintomaticos respiratorios X VIGIASUS
Intensificar as agdes do programa DST/AIDS, ampliar e divulgar a oferta dos testes rapido de Hepatite B e C,
sifilis e HIV

X SMS
Realizar a¢des integradas com outros 6rgaos e/ou secretarias no combate ao mosquito Aedes aegypti

X SMS

17



Manter indice de infestacao predial abaixo de 1%.

SISPNCD

Elaborar e utilizar protocolos ¢ procedimentos no municipio de acordo com os padronizados pela SESA e pelo
MS visando a redugdo da mortalidade decorrente do coronavirus (COVID-19)

100%

SMS
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6® Diretriz — Assegurar acées integradas da Vigilancia Sanitiria: fazer o planejamento anual das acbes conforme o plano diretor da

Vigilancia Sanitaria assim como cadastrar os estabelecimentos mediante levantamento e a busca ativa daqueles que se fazem necessarios com

seus devidos registros. Desenvolver acoes que promovam a produgdo e dissimila¢do de informag¢do em Vigildncia Sanitaria em cardter de

orientagdo, informagdo e divulgar agoes a serem realizadas. Registrar e encaminhar as notifica¢oes de eventos adversos referentes a Vigilancia

Sanitaria, Ambiental e Saude do Trabalhador. Realizar coletas de amostra ou produtos de interesse a saude, monitoramento da qualidade

estabelecido pelo municipio, estado ou pela ANVISA para investiga¢do de desvio de qualidade ou evento adverso relacionado a produtos e

servigos. Realizar a coleta e o envio de animais pe¢onhentos aléem da reforma da area fisica para realizagdo de procedimentos pertinentes a

vigilancia. Instaurar processo administrativo sanitario com instrugdo, julgamento e conclusdo.

Elaboragdo e execucao do Plano de Acdo da Vigilancia Sanitaria. X VIGIASUS
Inspecionar os estabelecimentos sujeito as acoes da VISA. X VIGIASUS
Cadastrar 100% dos estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitéria. X VIGIASUS
Realizagdo dos registros dos procedimentos de vigilancia sanitaria no SIEVISA, e no sistema de informagao X VIGIASUS
ambulatorial STASUS, conforme a legislacdo vigente.

Realizar a¢des de informacgdo, educacdo e comunica¢do em vigilancia sanitéria. X VIGIASUS
Atender e recolher denuncia reclamagdes e demandas relacionadas ao risco em vigilancia ambiental e satde X VIGIASUS
do trabalhador.

Realizar coleta e envio de amostras para monitoramento da qualidade de produto e servigos de interesse a X VIGIASUS
saude.

Realizar controle de qualidade de armazenamento dos produtos do programa do leite. X VIGIASUS
Realizar o envio de animais peconhentos que chegam a unidade de satide do municipio para VISA. X SMS
Enviar 12 cabecgas de cachorro ao ano. X VIGIASUS
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Capacitagao dos servidores X SMS
Cadastrar 100% das amostras no SINAP e envid-los a regional. X SMS
Coletar 100% das amostras necessarias para controle da qualidade da &gua para consumo humano. X VIGIAGUA
VIGIAGUA.

Atualizar as informagdes referentes ao controle e vigilancia da qualidade da 4gua para consumo humano no X SISAGUA
SISAGUA.

Executar medidas administrativo-sanitarias. X SMS/VIGIASUS
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7% Diretriz — Assegurar agoes integradas a Saude do Trabalhador Rural, Publico e Privado: prevenindo a ocorréncia de

acidentes em seu meio de trabalho fazendo as inspec¢des nos locais € as orientagdes para os trabalhadores. Investigar os

acidentes de trabalho para identificar a causa dos mesmos.

Promover ambientes e processos de trabalho saudaveis SMS/VIGIASUS
Investigar 100% dos casos de obitos e acidentes graves relacionados ao trabalho. VIGIASUS
Notificar os agravos graves relacionados a satide do trabalhador no SINAN e preencher os campos: ocupagao, VIGIASUS
dados da empresa e descricao do acidente.

Investigar todas as ocorréncias de acidentes de trabalho, graves e fatais, criangas e adolescentes em até 03 dias SMS/VIGIASUS
uteis

Realizar vigilancia dos ambientes e processos de trabalho nos estabelecimentos assumidos pela Vigilancia VIGIASUS
Sanitaria Municipal.

Desenvolver agdes de satide do trabalhador no ramo da construgao civil. VIGIASUS
Desenvolver a¢des de saude do trabalhador no trabalho rural SMS/VIGIASUS
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8“ Diretriz — Fortalecimento da Politica de Assisténcia Farmacéutica. Promover o acesso da populacio Virmondense aos medicamentos

contemplados nas politicas publicas e ao cuidado farmacéutico.

Manter convénio com o Consércio Parana Saude, além do Componente Especializado -
CEAF e GSUS

Numero de notas fiscais com
pagamentos trimestrais/ano

Ampliar o acesso de medicamentos e insumos farmacéuticos do componente basico da
assisténcia farmacéutica

Numero de medicamentos nao
consorciados/ano

Desenvolver atividades de campanha para o uso racional de medicamentos

Numero de palestras/ano
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9° Diretriz — NASF — Niicleo de Apoio a Saude da Familia. Promocao de vida ativa e sauddvel a populacio com construcio compartilhada

dos processos terapéuticos. Qualidade de atendimento intersetorial aos individuos além do resgate cultural, assim como a reducdo dos indices

de sobrepeso e obesidade adulto-infantil do municipio. Assegurar servigos de qualidade a toda populacgdo.

Realizar projeto de exercicios fisicos na academia da saude X SMS/NASF
Divulgagao do trabalho do NASF e fortalecimento do vinculo entre NASF e ESF X NASF/ESF
Realizar reunides semanais com a equipe NASF X SMS/NASF
Realizar projeto com brincadeiras de infancia para criangas de 07 a 11 anos X SMS/NASF
Capacitagao dos profissionais do NASF X SMS
Formar parcerias com os demais setores como Conselho Tutelar, CRAS, Secretaria de educagdo e policia militar

com o intuito de realizar um trabalho em rede x SMS
Trabalhar com projeto reducdo da obesidade adulta e infantil X SMS/NASF
Participagdo nos grupos de gestantes, hiperdia, terceira idade e clube de maes X SMS/NASF
Realizar palestras envolvendo a populacdo em geral X SMS/NASF
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10° Diretriz — Estrutura e Transporte — Garantir acesso da populacdo aos servicos de saude, assim como urgéncia e emergéncia de forma

segura e confortdavel com aumento da frota de veiculos e melhoramento do ambiente estrutural, com maior espago e conforto.

Aquisicao de um veiculo exclusivo para o setor administrativo X SMS
Construgdo de um novo bloco com sala odontoldgica, sala de reunides, fisioterapia, farmacia, cozinha e X SISMOB
consultorios.

Rua Vicente Mierzva, n° 615 — Fone (42)3618-1307 —CEP 85.390-000— Virmond - Pr.
Secsaudevir ss@yahoo.com.br
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CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE DE
VIRMOND

RESOLUCAQ CMS N° 001 DE || DE MATO DE 2020

0 Conzzlhio Municipe] de Satde do mumicipio de Vimmond, oo uso do suas

atribuigfies lagais que The confiere a lai municipal N™ 026/53,

RESOLVE:

Arligy 19 - Aprovvar a PAS (Programagio Anual dz Safde) para o ane de 2020

Artigo 27 - Esta resolugio entra em vigor na duts da sus publicagEa

e seh Teepte (T
Indeio Waczak
Presidents do Conselho Municipal de Saide

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE VIRMOND
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Bl CONSELHO MUNICIPAL 4,
T DE SAUDE DE gy
SUS VIRMOND

RESOLUCAOQ CMS No02 1DE 29 DE JANEIRD [DE 2021

O Conselho Bunicipal de Saode do monicipio de Virmond, Estade do Parand,
no uso de s alribuigies legais gque e conlere a Lei mumcipal 0" 92693, cm ccunido
ordindria realizada no dia 23 de nevambro de 2020,

- Considerandoe a lei n® 8142 de 28 de dezewbro do ane do 1999, que dispéc aobrz a
parbicipaio da commuonidada e pestio do sistama Dnoo de Sande (5115)

- Considerando a lei n® 141 do dia 13 de janeiro do ano de 2002, que dispic aobre a
regulamentagio da apicagio anual om saude piblica pela Umdo, Estado, Distnlo
Federal e Municipios e estabalece nommas de fiscalizacho, avaliagdio & controle de

dizspresa,

RESOLVE:

Art. 1 - aprovar as alreragdes na Programagde Anuval de Sande 2020, em relagio as

apdes de enfrentamento a pandenyia do novo comomasyi s COVID-19,

Afl. 2 - esta Resolugio entrard em vigor na data de sua publicagio com efito rerroativi

a partir de 22 de novembro de 2020,

Arl 3 - revopum-se a5 digposigies contidnas

Imdcin Waerak
Presidente do Conselho Mumicipal de Samle

CONSELI O MUNICIPAL DE SAUDE DE VIRMOND /PR
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! CONSELNO MUNICIPAL DE SAUDE DE VIRMOND

sSuUs

Dats TLASAG20  Hordrip de 0500 Hordrio de 0900
Inicio Término

Local Posto de Sands Sede de Virmond PR

Participantes Membros do Conselha Municipal de Satide, Secretirio de Sands
Draniel Wacraki e demais interessados

Pauta Aprovagia da Programagiio Anual da Sauds (PA S) para o ang de
dois mil @ vinte (2020
Aos otz dias de mds de muie do ane de dois mil ¢ vinte (110520200 as odto (08:00)

horas, reucimm-se Do estecionamento do pwsler e sadde sede, oz mambros do Conszlho
Municipal de Seide, o Secretirio de Saide Denicl Wacesk agente administrativy
Efigenia Drbrestld ¢ demais imteressados para eprovagho da PAS (Programacso Anual
da Baidc) para o ano de 2020 {dois mil = witel. Efigénia Drabresiki iniciow a regmso
agradecendy ¢ presenca de tdos © comentando que devido a pandemia do Covanavirus
a5 remides continuarfo sendo realizadas em ambiente gherto e seguindg todas as
anentacis repassadasz pelo Ministéria de Sande, Em seguida falou que a claboragio da
Programacio Anval da Saode & importantissima para direcionar ug apdes ¢ a3 melas que
& equipz deverd sepwir e alcangsr mo presente ano. Carlos Folipe Milie Teu 4
Programacio Anual de Saide 2020, Tfigénia explicon gs metas o diretrizes, ressaltou
gue o5 dados orgamentados foram repassados polo controlador intemno da prefeitura
Ronalde Paviani, Em seguida Daniel Waczak esclarzceu as davidas dos conselhoiros e
demaiz presentes, ERuénia relehrou & todas que as meiay e diretrizes goreseniadas no
dia d2 hofe favem parte do Plano Municipal de Saide aprovads no ane de 2017 = que &
um instrumento de gestio wilizadn para direcivnar apdes visands oferecer uma sands
com mais qualidade. O presidente do Conselhe de Sand & 8r. Indcio Waceak assinou a
resolucio o D0 de || de maio de 2020 ap_rwamim 3 PAS 2020, Nada mais havendo a
ACICRLETIAT, & prewentc ala sepue assingdu por mim, Jagueling Lapaveryskl que o lavei e
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2- AVALIACAO DA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2020

A Programacdo Anual de Satide do Municipio foi de extrema importancia para
que conseguissemos ter um planejamento das a¢des a serem executadas no decorrer do
ano. As metas de trabalho foram colocadas em pratica visando alcangar o melhor

resultado possivel.

2.1- QUADRO DE METAS DA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

Na primeira diretriz da Programacdo Anual de Saude (PAS) foi frisado sobre a
qualidade no atendimento aos usuarios, para atingir essas metas, os profissionais
participaram dos cursos € treinamentos para aperfeicoamento, principalmente os
oferecidos pela 5* Regional de Satde, no entanto, quando a pandemia do coronavirus
foi decretada os cursos presenciais foram cancelados, no entanto os mais importantes
foram realizados online.

O afastamento de alguns profissionais que faziam parte do grupo de risco ¢ a
necessidade de maior dedicacdo no cuidado aos pacientes em relacdo ao COVID-19,
principalmente para coleta de exames e acompanhamento dos casos positivos nas
residéncias, resultou em reducao de tempo para que os profissionais pudessem participar
dos cursos e treinamentos, para minimizar esse acumulo de trabalho foram contratadas
mais 02 técnicas em enfermagem para o periodo da pandemia para auxiliar os
profissionais no atendimento a populagao.

A ouvidoria da saude foi mantida na secretaria, no entanto, o numero de
demandas diminuiu em relagdo ao ano de 2019, esse fato pode ter relagdo com a
redugdo no numero de atendimentos na secretaria de satde visto que por um
determinado periodo foram priorizados somente os atendimentos de urgéncia e
emergéncia para evitar aglomeragdes dentro das Unidades Bésicas de Satde.

No que refere-se a cobertura da populagdo visitadas mensalmente pelas agentes
de saude, foi dado continuidade aos mutirdes para atender as areas onde as agentes de
saude responsaveis estdo de licenga, atualmente possuimos 02 profissionais afastadas
em virtude desse beneficio. Em relacdo as equipes do Programa Satde da Familia, até o

meés de agosto do ano de 2020 tinhamos somente uma equipe do PSF completa e a outra
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faltava o profissional médico, no entanto, no inicio de setembro foi cedido ao municipio
um profissional advindo do programa mais médicos e consequentemente as 02 equipes
ficaram completas e o programa conseguiu cobrir 100% da populagao.

Durante o ano de 2020, o acompanhamento das familias ocorreu principalmente
através de contato telefonico realizado pelas agentes de saude, muitas fizeram grupos de
whatsApp para repassar informacdes e sanar as duvidas da populacdo de sua éarea de
abrangéncia. Os pacientes que precisaram de maior aten¢do foram atendidos através das
visitas domiciliares seguindo todos os protocolos de cuidado repassados pela
Organizagdo Mundial de Saude.

Na segunda diretriz houve um grande empenho da equipe para que todas as
metas fossem atingidas. Todas as gestantes do municipio foram atendidas de acordo
com a linha guia do mae paranaense, no entanto devido a pandemia do coronavirus nao
foram realizadas reunides mensais com as gestantes. As agentes de Satde foram as
principais responsaveis pela captagdo imediata das novas gestantes em nosso municipio.

Os servigos referentes aos casos de violéncia contra a mulher foram aprimorados
e houve parcerias com outras instituicdes as quais estao sempre apoiando o trabalho dos
profissionais da saude. Nao houve reunido do comité de mortalidade infantil em virtude
da pandemia do coronavirus, houve 01 6bito fetal/ infantil no ano de 2020 em nosso
municipio.

Na terceira diretriz foi utilizado como base a portaria n°® 221 de 17 de abril de
2008 para avaliar os internamentos ocorridos em virtude das doengas que possuem
causas sensiveis a Atencdo Basica. Analisando os dados do ano de 2019 para
comparac¢ao, confirmou-se o que tinha sido citado na avaliagao realizada no ano de 2019
sobre a falta de dados no sistema TABWIN para elaboragdao do RAG referente aquele
ano. Realizando analise comparativa entre os dois anos, podemos concluir que houve
uma redugdo no niumero de internamento ocorridos em virtude das doengas que sao de
causas sensiveis a Atencdo Basica em 2020. No ano de 2019 tivemos 111
internamentos, ja em 2020 esse nimero caiu para 61. Observamos que as doencas
relacionadas a pneumonias e outras doengas pulmonares obstrutivas cronicas foram as
maiores causas da necessidade de internamentos pelo nossos municipes, foram 17 e 09
respectivamente. Analisando e comparando os anos de 2019 e 2020 observamos que em
2019 tivemos 58 internamentos em virtude de pneumonias, j4 no ano de 2020 esse
numero caiu para 17 e outros tipos de doencas pulmonares obstrutivas foram
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responsaveis por 09 internamentos em 2020 e 17 em 2019. Podemos concluir que a
reducdo no nmimero dessas doencas foi possivelmente resultado da pandemia, visto que
parte da populagdo ficou isolada em casa, o que de certa forma "protegeu-os" das
doencgas. As doengas relacionadas ao rim e trato urinario também diminuiu de 12 casos
em 2019 para 05 casos em 2020. Houve uma reducdo também nos internamentos por
deficiéncias nutricionais, em 2019 foram 09 internamentos, ja em 2020 foram 06 casos.

No ano de 2020 ndo foi realizada acdes para fortalecer os programas
relacionados a crianga e ao adolescente e em virtude da pandemia ndo foram realizadas
as campanhas de novembro azul para aprimorar a satde do homem.

Na quarta diretriz que se refere a ampliacio da quantidade de criangas e
adolescentes acompanhados pela satide bucal, foi realizado reunido para dar inicio aos
atendimentos, no entanto, antes da data agendada para inicio dos trabalhos, as aulas
foram suspensas devido a pandemia do coronavirus, também em virtude da pandemia
nao foi realizado acompanhamento odontoldgicos na terceira idade, nem agendado
consulta odontologica para as criangas de 0 a 3 anos conforme estipulado no Plano
Municipal de Saude.

Na quinta diretriz foi mantido o indice 0 na mortalidade materno infantil, bem
como nos casos de sifilis congénita. A equipe de endemias conseguiu manter o indice de
infestagdao predial abaixo de 1% conforme pactuado para o ano de 2020, no entanto,
ficamos acima desse valor no primeiro (3,23%) e no segundo ciclo (1,91%), ja no
terceiro, quarto e quinto ciclo ficamos zerados e no sexto atingimos 0,61%, resultando
em uma média final de 0,96% no ano.

Em virtude da pandemia do COVID-19 ocorreu o afastamento de uma das
profissionais da equipe de endemias e consequentemente ndo conseguimos realizar
acOes integradas com outros Orgdos ou secretarias no combate ao mosquito aedes
aegypti.

Observou-se que ndo houve aumento na busca ativa pelos sintomaticos
respiratorios bem como nao houve intensificagdo nas agdes do programa DST/AIDS e
na ampliacdo e divulgacdo da oferta dos testes rapidos de hepatite B e C, sifilis e HIV.

Em relacdo a cobertura vacinal, o municipio ndo atingiu a meta pactuada de 95%
nas vacinas de HPV, tanto nas doses das meninas que inicia com 09 anos, assim como
dos meninos com 11 anos, ficando HPV-D1 (9 anos) com 79,41 % e HPV-DI (11 anos)
0,00%. Na campanha da influenza houve cobertura total dos grupos prioritarios

30



(97,75%), cabe ressaltar que a cobertura das gestantes ficou em 66,67% justificado pelo
numero menor de gestantes que a estimativa e adultos de 55 a 59 anos ficou em 56,64%
sendo que a maioria desta faixa etdria enquadrou-se no grupo das comorbidades.

Houve a elaboracdo e utilizagdo de todos os protocolos e procedimentos no
municipio de acordo com os padronizados pela SESA (Secretaria Estadual de Saude) e
pelo MS (Ministério da Saude) visando a reducdo da mortalidade decorrente do
coronavirus.

Referente a sexta diretriz, no més de janeiro de 2020 foi elaborado o plano de
acdo da Vigilancia Sanitaria o qual foi aprovado pelo Conselho Municipal de Saude e
pela 5* Regional de Saude. Todos os estabelecimentos sujeitos a VISA com situagdo
ativa foram inspecionados pela mesma, no entanto, muitas empresas cadastradas no
SIEVISA entram automaticamente pelo REDESIM, muitas vezes essas empresas nao
entram em contato com a VISA e nossa equipe nem fica sabendo da sua existéncia, bem
como muitas empresas cadastradas ndo possuem local fisico, ou ndo estdo em atividade
e ndo ¢ realizado sua baixa no sistema.

Em 2020 foram cadastrados 100% dos estabelecimentos sujeitos a Vigilancia
Sanitéaria, bem como foi registrado 100% dos procedimentos de Vigilancia Sanitaria no
SIEVISA e no sistema de informagdo ambulatorial SIASUS conforme legislacao
vigente.

Devido a pandemia do COVID - 19 nao foram realizadas atividades educativas
em vigilancia sanitdria, no entanto foram realizadas atividades relacionadas as agdes de
prevencao do COVID-19.

Foram atendidas e recolhidas 100% das denuncias, reclamagdes e demandas
relacionadas ao risco em vigilancia ambiental e satde do trabalhador. Em 2020 nao
houve demanda em relagdo a coleta e envio de amostras para monitoramento da
qualidade de produtos e servicos de interesse a saude. Foram encaminhadas 100% das
amostras de leite do programa leite das criancas e 100% dos animais peconhentos que
chegaram na Unidade de Saude do municipio para a VISA. Em 2020 foram enviadas
somente 02 cabegas de cachorro para a 5* Regional de Saude.

No ano de 2020 as videoconferéncias, cursos e qualificagdes oferecidas pela 5*
regional foram reduzidas devido a pandemia do COVID-19 e alguns cancelados, no
entanto, nos quais foram realizados conseguimos estar presentes com pelo menos um

representante da equipe.
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Foi realizado o cadastramento de 100% das amostras no SINAP e enviados a 5%
regional de saude e coletado 100% das amostras necessarias para controle da qualidade
da 4gua para consumo humano VIGIAGUA.

Nao conseguimos enviar 100% das amostras necessarias para controle da
qualidade da dgua para consumo humano VIGIAGUA visto que no periodo de abril a
agosto de 2020 as coletas que sdo encaminhadas ao laboratorio foram suspensas devido
a pandemia de COVID-19, totalizando 27 amostras ndo enviadas e 45 amostras
encaminhadas, ja as analises (turbidez e cloro) realizadas nas dependéncias da
vigilancias sanitaria mantiveram suas atividades normais, analisando 100% das
amostras.

Houve atualizagcao de 100% das informagdes referentes ao controle e vigilancia
da qualidade da dgua para consumo humano no SISAGUA. No ano de 2020 nao houve
necessidade de instaurar processo administrativo sanitdrio em nenhum estabelecimento
do municipio.

Na sétima diretriz, todos os estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria
passaram por inspe¢ao em seguranga do trabalhador, bem como houve investigacao de
100% dos casos de Obitos e acidentes graves relacionados ao trabalho. Nao houve
notificacdo de agravos graves relacionados a saide do trabalhador no SINAN pois nao
houve casos em nosso municipio no referido ano.

Todas as ocorréncias de acidentes de trabalho, graves e fatais com criangas e
adolescentes foram investigadas em até 3 dias uteis e foi realizado vigilancia dos
ambientes e processos de trabalho em todos os estabelecimentos assumidos pela
Vigilancia Sanitaria municipal. Em 2020, devido a pandemia do COVID-19 ndo foram
realizadas a¢des de saude do trabalhador no ramo da construcdo civil nem no trabalho
rural.

Na oitava diretriz que ¢ relacionada ao fortalecimento da politica de assisténcia
farmacéutica foram cumpridas duas metas programadas, mantivemos o convénio com o
consorcio Parand Saude, além do componente especializado — CEAF e GSUS e
ampliamos o acesso de medicamentos e insumos farmacéuticos. Devido a pandemia do
COVID - 19 ndo foram realizadas atividades de campanhas para o uso racional de
medicamentos conforme programacao.

As acdes pactuadas pelo NASF para o ano de 2020 ficaram bastante restritas
devido a pandemia do COVID-19, visto que as profissionais do NASF ficaram um

32



periodo exercendo outra fungdo conforme determinacdo do gestor, e posteriormente
realizando somente atendimento de urgéncia, emergéncia e online. Os projetos de
exercicios fisicos na academia da satde ndo foram realizados em 2020, bem como a
divulgagdo do trabalho do NASF e fortalecimento de vinculo entre NASF e ESF nao
ocorreu, pois alguns profissionais foram afastados devido a pandemia, ¢ as reunides
foram todas canceladas. No entanto, as reunides entre a equipe do NASF com intuito de
aprimorar o trabalho e discutir casos ocorreram normalmente, ora presencial, ora online.

Os projetos com criancas e adolescentes também foram todos cancelados, as
capacitacdes das profissionais ndo ocorreram. Ja no que tange o trabalho em rede, este
se manteve focando nos casos mais emergenciais de forma presencial e online, o
vinculo entre os profissionais da rede € bastante estavel, considerando a importancia do
trabalho multiprofissional.

Em relagdo ao trabalho focado na reducao de obesidade adulto e infantil, este
ndo ocorreu em grupo, somente atendimento individual, com as restricdes impostas pela
vigilancia sanitaria. Todos os atendimentos em grupo foram cancelados, sendo eles,
palestras nos grupos de gestantes, hiperdia, terceira idade, e clubes de maes.

Na décima diretriz estava programado para 2020 a compra de um veiculo
exclusivo para o setor administrativo, no entanto, esse veiculo ja foi adquirido em 2018.
Para o0 ano de 2020 também estava programado a constru¢do de um novo bloco no Posto
de Saude Sede, a referida construcao foi iniciada em 2019 ¢ atualmente esta em fase de
acabamento, a inauguragcdo esta prevista para os proximos meses. Em 2020 foi

finalizada a constru¢ao da academia de satide na Praca Municipal Mitislau Palinski.
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3 - DADOS DE PRODUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE

ACOES REALIZADAS PELA SECRETARIA DE SAUDE NO ANO
DE 2020

3.1 -1° QUADRIMESTRE 2020

1. IDENTIFICACAO MUNICIPAL

UF: Parana

Municipio: VIRMOND

Ano a que se refere o Relatorio: 2020

Quadrimestre a que se refere o Relatorio: 1°. Quadrimestre

1.1 Secretaria de Saude

Razio Social da Secretaria: CNPJ:

Fundo Municipal de Satide de Virmond 09.297.420/0001-56
Endereco da Secretaria: CEP:

Rua Vicente Mierzva, 615 85390-000
Telefone: Fax:

42 3618-1429/ 42 3618-1307

E-mail: Site (se houver):
secsaudevir_ss@yahoo.com.br

1.2 Secretario (a) de Saude em Exercicio

Nome: Daniel Waczak Data da Posse: 08/05/2018

O Secretario de Satde referente ao ano do relatoério ¢ o mesmo? Sim( x ) Nao( )

Nome (se for outro/outra): Data da Posse:

1.3 Informagdes do Fundo Municipal de Saude

Instrumento legal de criacio do Fundo de Saude

Lei n°: 004 | Data da Lei: 23/04/2009

1.4 Informagdes do Conselho de Saude
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Instrumento Legal de criaciio do Conselho de Saude

Lei n°:026 Data da Lei: 10/09/1993
Nome do Presidente: Inacio Waczak Segmento: Usudrio
Telefone: 42 9 9808-8556 E-mail: secsaudevir_ss@yahoo.com.br

1.5 Conferéncia de Saude

Data da ultima Conferéncia Municipal de Saude:

14/03/2019

1.6 Plano de Satude

O Municipio possui Plano Municipal de Sim( X ) Nao( )

Saude?

Vigéncia do Plano Municipal de Satde: 2018 a 2021

O Plano Municipal de Saude esta aprovado? Sim( X ) Nao( )
Resolucio de aprovacao do PMS pelo CMS - Numero: 001 Data:

1.7 Programagio Anual de Saude

A Secretaria de Satde possui Programacao Sim( X ) Nao( )
Anual de Saxade 2020?

A Programacio Anual de Saude 2020 esta aprovada? Sim( x ) Nao( )

Resolucio de Aprovaciao da PAS/2020 pelo CMS -  Numero: 02 Data:
11/05/2020

2 — Informacoes sobre Auditorias Realizadas ou em fase de execucao

no periodo e suas recomendacgoes e determinacgoes

Existem Auditorias realizadas ou em fase Sim( ) Nao(x)
de execucio na Secretaria Municipal de Em caso positivo, para cada Auditoria
Saude no periodo? (Em andamento, existente devem ser respondidos todos os itens

Encerrada, Programada, Reprogramada

apontados a seguir.
ou Cancelada) P gl

Demandante: Orgio responsavel pela auditoria:

N° da auditoria: Finalidade da auditoria:

Unidade Auditada: Secretaria Municipal de Status da auditoria:
Saude

Finalizada ( ) Em andamento ( )

Recomendagoes: Encaminhamentos:
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3 — Oferta e Producio de Servicos Publicos de Satide na rede Propria,
Conveniada e Contratada e Indicadores de Saude

4.1 Rede Fisica de Servigos de Satude (Fonte dos Dados: SCNES)

POSTO DE SAUDE 1 X DUPLA
SEDE VIRMOND
LAB DE ANALISES 1 X ESTADUAL
CLINICAS
PRONTO ANALISE
SMS DE VIRMOND X MUNICIPAL
UBS VIRMOND PR X MUNICIPAL

4.2 Dados de producao de Acdes e Servicos de Saude

ATENCAO BASICA:
PROFISSIONAI JANEIRO FEVEREIR MARCO  ABRIL TOTAL
S (0]
Dr. TADEU 57 52 50 00 159
Dr. HILTON 00 18 14 00 32
Dr. LEONARDO 195 175 182 147 699
Dr. RICARDO 475 394 331 165 1365
ENFERMEIROS
Daniely 90 1 11 1 103
Ananda 0 36 0 0 36
Sérgio 346 296 283 98 1023

AUX. E TECNICO EM ENFERMAGEM

AUX. MARIA L 412 11 77 06 506
AUX. ROSELY 739 388 270 00 1397
TEC. ELIANE 323 336 199 00 858



TEC. LUCIANE

TEC.
CLAUDETE

TEC. ALEIXO
TEC. FULVIA

TEC.
LUCIMARA

Dra. ALANA
Dra. RENATA

Dr. DELFOS

RAQUEL
ROSENILDA
SILVANE
DAIANE
SOLANGE
JUCELIA
EDNA MARA
ELIZIANE
ADELITA
MARCIA

LENIR

NOELI
RIBEIRO

150 737 968 646

76 94 52 28
70 770 1033 858
461 420 431 363
425 74 19 16

DENTISTAS

00 00 00 00
203 289 202 29

0 215 142 00

AGENTES COMUNITARIAS DE SAUDE

198 230 339 30
132 179 187 00
228 330 404 00
187 292 00 00
192 146 333 56
178 210 51 00
215 161 371 131
116 93 213 66
320 128 323 52
224 154 325 27
274 345 481 188

ATENDIMENTOS FISIOTERAPIA

34 366 306 00

2501

250

2731

1675

534

723

357

797

498

962

479

727

439

878

488

823

730

1288

706
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FARMACIA

QUANTIDADE DE  73.252 88.194 79.568 77.930

MEDICAMENTOS
DISPENSADOS

VIGILANCIA SANITARIA:

318.944

VISITAS 819 664 726 643
DENGUE
CLORO 06 06 06 06
TURBIDEZ 06 06 06 06
OUTRAS ACOES 17 22 14 06

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA:

JAN FEV MAR ABR

Ortopedia 03 51 48 27
Cardiologista 0 07 06 01
Neurologista 0 17 06 0
Oftalmologista 0 27 0 0
Psiquiatra 0 0 0 0
Gestante AR 01 04 0 0
Otorrino 0 17 15 0
Pediatra 0 1 6 40
Dermatologista 0 7 7 0
Endocrinologista 0 4 0 0
Pneumologista 0 02 0 0
Ecocardiograma 0 03 01 0
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Eletrocardiograma
Teste ergométrico
Eletroencefalograma
Endoscopia
Polipectomia
Mucosectomia
Cromoscopia
Urotomografia
Gineco/obstetra
Raio X — Analdgico
Raio X - digital
Proc. Ortopedia
Tomografia
Colonoscopia
Mapeamento de retina

Exames laboratoriais
COMSUS
Nasofibroscopia

Laringoscopia
Avaliacao anestésica
Ressonancia magnética

US Dopler venoso/arterial
MMII
Audiometria

Impedanciometria
Exames bidpsias simples

Exames bidpsias cirurgica
ou anatémica
Espirometria

03

35

08

06

07

02

05

78

11

04

03

01

01

01

01

01

04

08

04

02

42

91

12

03

02

02

02

50

49

24

01

10

15

95

253

55
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Polipectomia 0 0 0 0 0

Cirurgia otorrino 0 0 0 0 0
Cirurgia pterigio 0 0 0 0 0
Ultrassonografia 04 37 34 0 75
Cirurgia geral 0 03 02 0 5
CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
Periodontia 0 03 0 0 3
PNE 0 0 0 0 0
Endodontia 0 07 0 0 7
Cirurgia CEO 0 02 0 0 2
Proteses dentarias(Totais e 0 20 0 0 20
parciais)
VIAGENS
VIAGENS CURITIBA 33 62 67 00 162
ONIBUS ASSISCOP
VIAGENS CURITIBA 39 16 49 13 117
CARRO PROPRIO
VIAGENS GUARAPUAVA 00 12 13 13 38
ONIBUS ASSISCOP
VIAGENS GUARAPUAVA 228 219 170 19 636
VEICULOS PROPRIOS
VIAGENS CASCAVEL 28 21 13 00 62
ONIBUS ASSISCOP
VIAGENS CASCAVEL 45 32 50 49 176
CARRO PROPRIO
CENTRAL GUARAPUAVA
CARDIOLOGIA 02 02 01 0 5
CIRURGIA VASCULAR 04 01 0 0 5
UROLOGIA 01 01 0 0 2
OFTALMOLOGIA 0 0 0 0 0
NEUROCIRURGIAO 01 0 01 0 2
ONCOLOGIA 02 0 01 0 3
DENSITOMETRIA 0 02 0 0 2
OSSEA
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OTORRINO/PROTESE 01 01 01 0 3

NEUROLOGIA 0 0 0 0 0
NEFROLOGIA 0 0 0 0 0
FISIOTERAPIA 01 01 0 0 2
UROLOGIA 01 0 0 0 1
GUARALITO
ORTESE E PROTESE 0 0 02 0 2
ATENCAO HOSPITALAR

HOSPITAL SAO LUCAS — LARANJEIRAS DO SUL

JAN/2020 30 12
FEV/2020 16 15
MAR/2020 22 12
ABR/2020 15 08

HOSPITAL SAO JOSE — LARANJEIRAS DO SUL

JAN/2020 17 04

FEV/2020 17 03

MAR/2020 32 08

ABR/2020 15 09
EXAMES:

PAGOS PELO | R$ RS RS RS RS 20.206,64
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ESTADO 5.051,66 5.051,66 5.051,66 5.051,66

PREVENTIVOS
PREVENTIVOS 0 0 06 0 06
ENFERMEIRA
DANIELY
PREVENTIVOS 0 0 0 0 00
ENFERMEIRA
ANANDA
MAMOGRAFIA
MAMOGRAFIA

PSICOLOGA
(Elizandra) 120

NUTRICIONISTA 18 26 22 00
(Daniele) 66

ASSISTENTE 10 13 13 00
SOCIAL 36
(Ane)

TABAGISMO n° | Sérgio/Eliane 0 0 0 0
de participantes
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GESTANTES N°de | Ananda/ Eliane/ 0 15 15
participantes NASF
REUNIAO Luciane / NASF / 0 0
HIPERDIA NAS Agente de Saude da 0
COMUNIDADES Comunidade
DOADORES Coordenadora: 12 06 18
SANGUE Luciane
PESAGEM LEITE Ageintes de Satde, Fulvia e 0 80 80
CRI ANC AS Aleixo
PESAGEM DO Ageintes de Satde, Fulvia e 0 200 200
BOLSA Aleixo
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Fy CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE DE
SUS VIRMOND

RESOLUCAC CMS N° 003 DE 01 DE JUNHO 1DE 2020

O Comselbo Municipal de Sadds do mumicipio de Virmond, Estado do Parand,
ne use de suas atribuipies legais que The confere 2 Lar municipal n° 02893, om reunifo
ordingna realizads no dia 29 de maie do corrents ano g,

- Congiderands a lei n® 8,142 de 28 da desembra do ane de 1990, que dispde sobre a
partcipagio da comunidade na seskio do sisterna Unico de Saide (SUS),

- Considerando a lei n® 147 do dia 13 de janeire do ano de 2012, que dispéie whre a
regulamentaciio da aplicagio anual em saide piblica pels Unido, Estada, Thsirilo
Federal & Municipios ¢ cstabelecs nonmas de fiscalizacio, avaliscio e conrrols de

dusposa.

RESOLYLE:

ATL 1 - Aprovar a prestag@io do contas do Fande Mumicipal de Saide do Municipio de

Virmend referente aos meses de jansiro, favereiro, marco & abiil do gooe de 2020,

At 2 - Este Resolugdu entra em vigor na data da sus aprovacio.

\Jﬂyg,w- n;/;"-# o .ISTF
Indtio Waczak
Presidents do Consalho Muonicipal de Sadde

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE VIRMOND /PR
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3.2 - RELATORIO 2° QUADRIMESTRE 2020

1. IDENTIFICACAO MUNICIPAL

UF: Parana

Municipio: VIRMOND

Ano a que se refere o Relatorio: 2020

Quadrimestre a que se refere o Relatorio: 2° Quadrimestre

1.1 Secretaria de Saude

Razao Social da Secretaria: CNPJ:

Fundo Municipal de Saiide de Virmond 09.297.420/0001-56
Endereco da Secretaria: CEP:

Rua Vicente Mierzva, 615 85390-000
Telefone: Fax:

42 3618-1429/ 42 3618-1307

E-mail: Site (se houver):

secsaudevir_ss@yahoo.com.br

1.2 Secretario (a) de Saude em Exercicio

Nome: Daniel Waczak

Data da Posse: 08/05/2018

O Secretario de Saude referente ao ano do re

latério ¢ o mesmo? Sim( x ) Nao( )

Nome (se for outro/outra):

Data da Posse:

1.3 Informagdes do Fundo Municipal de Satde

Instrumento legal de criacdo do Fundo de Saude

Lei n°: 004

| Data da Lei: 23/04/2009

1.4 Informacgdes do Conselho de Saude

Instrumento Legal de criacio do Conselho de Satide

Lei n°:026

Data da Lei: 10/09/1993

Nome do Presidente: Inacio Waczak

Segmento: Usudrio

Telefone: 42 9 9808-8556

E-mail: secsaudevir_ss@yahoo.com.br

1.5 Conferéncia de Saude

Data da ultima Conferéncia Municipal de Saude:

14/03/2019
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1.6 Plano de Satude

O Municipio possui Plano Municipal de Sim( X ) Nao( )

Saude?

Vigéncia do Plano Municipal de Saude: 2018 a 2021

O Plano Municipal de Saude esta aprovado? Sim( X ) Nao( )
Resoluciio de aprovacio do PMS pelo CMS - Numero: 001 Data:

1.7 Programagao Anual de Saude

A Secretaria de Saude possui Programacio Sim( X ) Nao( )
Anual de Saude 2020?

A Programaciio Anual de Saude 2020 esta aprovada? Sim( x ) Nio( )

Resolucio de Aprovaciao da PAS/2020 pelo CMS -  Nuimero: 02 Data:
11/05/2020

2 — Informacoes sobre Auditorias Realizadas ou em fase de execucao

no periodo e suas recomendacoes e determinacoes

Existem Auditorias realizadas ou em fase Sim( ) Nao(x)

de execucio na Secretaria Municipal de Em caso positivo, para cada Auditoria

Saude no periodo? (Em andamento, existente devem ser respondidos todos os itens
Encerrada, Programada, Reprogramada apontados a seguir.

ou Cancelada)

Demandante: Orgio responsavel pela auditoria:

N° da auditoria: Finalidade da auditoria:

Unidade Auditada: Secretaria Municipal de Status da auditoria:
Saude

Finalizada () Em andamento ( )

Recomendacoes: Encaminhamentos:

3 — Oferta e Producio de Servicos Publicos de Satide na rede Propria,

Conveniada e Contratada e Indicadores de Saude

4.1 Rede Fisica de Servigos de Satde (Fonte dos Dados: SCNES)
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POSTO DE SAUDE 1 X DUPLA
SEDE VIRMOND

LAB DE ANALISES 1 X ESTADUAL
CLINICAS

PRONTO ANALISE

SMS DE VIRMOND 1 X MUNICIPAL

UBS VIRMOND PR 1 X MUNICIPAL

4.2 Dados de produgdo de Agdes e Servigos de Saude

ATENCAO BASICA:
/e
PROFISSIONAIS MAIO - JUNHO  JULHO AGOSTO TOTAL
Dr. LEONARDO 179 150 141 127 597
Dr. RICARDO 211 200 285 267 963
ENFERMEIROS

DANIELY 0 8 0 0 8
ANANDA

SERGIO 105 131 261 97 594

AUX. E TECNICO EM ENFERMAGEM

AUX. MARIA L 09 175 186 205 575
AUX. ROSELY 0 0 0 0 0
TEC. ELIANE 0 0 0 0 0
TEC. LUCIANE 709 690 913 926 3238
TEC. 39 14 61 57

CLAUDETE 171
TEC. ALEIXO 791 731 528 653 2703
TEC. FULVIA 392 225 513 499 1629
TEC. 4 14 00 09

LUCIMARA 27

DENTISTAS
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Dra. RENATA 70 113 100 166 449
Dr. DELFOS 0 0 0 0 0

AGENTES COMUNITARIAS DE SAUDE

RAQUEL 91 100 106 72 369
ROSENILDA 41 47 52 104 244
SILVANE 51 162 103 50 366
DAIANE 00 178 0 0 178
SOLANGE 100 150 50 100 400
JUCELIA 95 00 00 00 95
EDNA MARA 55 48 40 41 184
ELIZIANE 58 73 79 53 263
ADELITA 33 17 40 42 132
MARCIA 50 60 41 65 216
LENIR 232 69 136 305 742

ATENDIMENTOS FISIOTERAPIA

NOELI 300 100 275 252 927
RIBEIRO
FARMACIA
QUANTIDADE DE  80.389  77.451 82.712 86.191  326.743
MEDICAMENTOS
DISPENSADOS

VIGILANCIA SANITARIA:
~ MES  MAIO JUNHO  JULHO  AGOSTO  TOTAL
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VISITAS 820 672 725 569 2786

DENGUE
CLORO 06 06 06 06 24
TURBIDEZ 06 06 06 06 24
OUTRAS ACOES 09 25 30 23 87

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA:

MAIO JUN JUL AGOS TOTAL
Ortopedia 57 43 51 55 206
Cardiologista 07 13 21 14 55
Neurologista 17 15 11 11 54
Oftalmologista 12 10 14 26 62
Psiquiatra 05 03 01 02 11
Gestante AR 0 0 0 0 0
Otorrino 06 06 08 05 25
Pediatra 39 24 44 34 141
Dermatologista 02 02 00 02 6
Endocrinologista 02 02 00 02 6
Pneumologista 02 01 02 02 7
Ecocardiograma 00 04 04 03 11
Eletrocardiograma 02 04 06 11 23
Teste ergométrico 06 06 08 03 23
Eletroencefalograma 00 01 00 00 1
Endoscopia 00 09 07 08 24
Polipectomia 00 00 00 00 0
Mucosectomia 00 00 00 00 0
Cromoscopia 00 00 00 00 0
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Urotomografia 00 01 00 00 1

Gineco/obstetra 54 72 78 46 250
Raio X — Analodgico 00 00 00 00 0
Raio X — digital 66 44 68 72 250
Proc. Ortopedia 22 11 18 14 65
Tomografia 02 12 05 15 34
Colonoscopia 00 01 00 00 1
Mapeamento de retina 00 00 00 00 0
Exames laboratoriais 00 00 00 00 0
COMSUS
Nasofibroscopia 00 04 02 00 6
Laringoscopia 00 01 00 00 1
Avaliacao anestésica 00 00 00 00 0
Ressonancia magnética 00 00 00 00 0
Ultrassonografia Doppler 04 01 02 00 7
Audiometria 00 00 00 00 0
Impedanciometria 00 00 00 00 0
Exames biopsias simples 00 00 00 00 0
Exames biopsias cirtrgica 00 00 00 00 0
ou anatdomica
Espirometria 00 00 00 02 2
Polipectomia 00 00 00 00 0
Cirurgia otorrino 00 00 00 00 0
Cirurgia pterigio 00 00 00 00 0
Ultrassonografia 43 49 52 43 187
Cirurgia geral 03 02 03 04 12

CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
Periodontia 0 0 0 0 0

PNE 0 0 0 0 0
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00

15

52

102

03

35

00

00

00

00

00

01

00

00

00

01

02

00

78

212

240

15

123

Endodontia 0 0 0
Cirurgia CEO 0 0 0
Proteses dentarias(Totais e 0 0 0
parciais)
VIAGENS
VIAGENS CURITIBA 00 00 00
ONIBUS ASSISCOP
VIAGENS CURITIBA 32 16 15
CARRO PROPRIO
VIAGENS GUARAPUAVA 52 52 56
ONIBUS ASSISCOP
VIAGENS GUARAPUAVA 39 44 55
VEICULOS PROPRIOS
VIAGENS CASCAVEL 03 04 05
ONIBUS ASSISCOP
VIAGENS CASCAVEL 39 27 22
CARRO PROPRIO
CENTRAL GUARAPUAVA
\__—
CARDIOLOGIA 00
CIRURGIA VASCULAR 00 00 00
UROLOGIA 00 00 00
OFTALMOLOGIA 00 00 00
NEUROCIRURGIAO 00 00 00
ONCOLOGIA 00 00 01
DENSI:FOMETRIA 00 00 00
OSSEA
OTORRINO/PROTESE 00 00 00
NEUROLOGIA 00 00 00
NEFROLOGIA 00 00 01
FISIOTERAPIA 00 00 01
UROLOGIA 00 00 01
GUARALITO
ORTESE E PROTESE 00 00 00

00
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ATENCAO HOSPITALAR

HOSPITAL SAO LUCAS — LARANJEIRAS DO SUL

MAIO/2020 18 10
JUNHO/2020 15 08
JULHO/2020 21 07

AGOSTO/2020 24 08

HOSPITAL SAO JOSE — LARANJEIRAS DO SUL

MAI0/2020 32 08
JUNHO/2020 14 03
JULHO/2020 12 05

AGOSTO0/2020 17 05
EXAMES:

PAGOS PELO | R$ RS RS RS RS 20.206,64

ESTADO 5.051,66 5.051,66 5.051,66 5.051,66
PREVENTIVOS

PREVENTIVOS 00 00 00 00 00

ENFERMEIRA

DANIELY

PREVENTIVOS 00 00 00 02 02

ENFERMEIRA

ANANDA
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MAMOGRAFIA

MAMOGRAFIA

PSICOLOGA
(Elizandra)

NUTRICIONISTA
(Daniele)

ASSISTENTE
SOCIAL
(Ane)

Nao foi realizada devido a pandemia

NASF

35
16 15
10 11

56 38
147

19 06
56

10 09
40

TABAGISMO n° | Sérgio/Eliane Niao houve reuniao devido a pandemia
de participantes
GESTANTES N°de | Ananda/ Eliane/ Nao houve reunido devido a pandemia
participantes NASF
REUNIAO Luciane / NASF / Niao houve reuniao devido a pandemia
HIPERDIA NAS Agente de Satde da
COMUNIDADES Comunidade
DOADORES Coordenadora: 00 00 00 04 04
SANGUE Luciane
PESAGEM LEITE | Asgentes de Satde, Fulvia e Nio houve reunifio devido a pandemia
CRIANCAS Aleixo
PESAGEM DO Agentes de Satide, Fulvia e Nio houve reunifio devido a pandemia
BOLSA Aleixo




Cobertura vacinal

Imunobiologico Cob - Mai | Cob - Jun Cob - Jul |Cob - Ago

BCG 128,57 85,71 107,14 42,86
FA(< 1 ano) 107,14 107,14 85,71 214,29
Hepatite A 171,43 64,29 85,71 257,14
Menigococica Conj.C(1 ano) 128,57 42,86 107,14 192,86
Menigococica Conj.C(< 1 ano) 150 42,86 107,14 64,29
Pentavalente (< 1 ano) 107,14 128,57 64,29 150
Pneumocdccica(l ano) 128,57 42,86 107,14 192,86
Pneumocdccica(<1 ano) 42,86 107,14 85,71 107,14
Poliomielite(< 1 ano) 64,29 192,86 107,14 64,29
Poliomielite(VOP/VIP)(1°REF) 214,29 64,29 85,71 257,14
Rotavirus Humano 21,43 128,57 85,71 107,14
Tetra Viral 171,43 64,29 85,71 257,14
Triplice Viral - D1 128,57 42,86 107,14 192,86
Triplice Viral - D2 171,43 64,29 85,71 257,14

Audiéncia

Publica a

Camara

de

Data da apresentacdo deste Relatério Quadrimestral de Prestacio de Contas em

Vereadores: 30/09/2020.
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N CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE DE
SUS VIRMOND

RESOLUCAO CMS N° 05 DE 30 DE SETEMBRO DL 2020

0 Consalho Municipal de Saide do municipio de Virmend, Fstado do Parand,
no uso de suas atribuidies leoais que The conlere 5 Lo municipal n® 02693, ¢m reunido
ordindria realizada no din 30 de setembro do correnie ano £
- Considerando a Tei n° 8,142 de 28 de dezembro do ano de 1990, que dizpiie sobre o
participagio da comumidade na gestio do sistema Unico de Sadde (5018
- Cimsiderando 3 lei n® 141 do dia 13 de Janeiro do ang de 2012, que dispic sohre a
regulamentagio da aplicagiio anwal em saude piblica pela Unifio, Estado, Distritg
Federal e Municipios e estabelece normas de fiscahzagho, avaliagio ¢ controle de

despesa.

RTESOLVE:

Art. | - Aprovar a prestacio de conlas do Fundo Municipal de Sande do Mumicipio de

Virmond referente ans meses de micr, junho, jutho e agoste do ano de 2020,

Art I - Esta Resolugdo entra em vigor na data da sug aprovagio.

'\I?:"'\'E{J-{ct; ﬁ-'{-z é -
Indcio Wuczak;ﬂ‘
Presidente do Consalho Municipal de Sadde

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE VI RMOND/PR
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3.3 -3° QUADRIMESTRE 2020

1. IDENTIFICACAO MUNICIPAL

UF: Parana

Municipio: VIRMOND

Ano a que se refere o Relatorio: 2020

Quadrimestre a que se refere o Relatorio: 3° Quadrimestre

1.1 Secretaria de Saude

Razao Social da Secretaria: CNPJ:

Fundo Municipal de Saiide de Virmond 09.297.420/0001-56
Endereco da Secretaria: CEP:

Rua Vicente Mierzva, 615 85390-000
Telefone: Fax:

42 3618-1429/ 42 3618-1307

E-mail: Site (se houver):

secsaudevir_ss@yahoo.com.br

1.2 Secretario (a) de Saude em Exercicio

Nome: Daniel Waczak

Data da Posse: 08/05/2018

O Secretario de Saude referente ao ano do re

latério € o mesmo? Sim( x ) Nao( )

Nome (se for outro/outra):

Data da Posse:

1.3 Informagdes do Fundo Municipal de Satude

Instrumento legal de criacdo do Fundo de Saude

Lei n°: 004

| Data da Lei: 23/04/2009

1.4 Informagdes do Conselho de Saude

Instrumento Legal de criacio do Conselho de Satide

Lei n°:026

Data da Lei: 10/09/1993

Nome do Presidente: Inacio Waczak

Segmento: Usudrio

Telefone: 42 9 9808-8556

E-mail: secsaudevir_ss@yahoo.com.br

1.5 Conferéncia de Saude

Data da ultima Conferéncia Municipal de Saude:

14/03/2019
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1.6 Plano de Satude

O Municipio possui Plano Municipal de Sim( X ) Nao( )

Saude?

Vigéncia do Plano Municipal de Saude: 2018 a 2021

O Plano Municipal de Saude esta aprovado? Sim( X ) Nao( )
Resoluciio de aprovacio do PMS pelo CMS - Numero: 001 Data:

1.7 Programagao Anual de Saude

A Secretaria de Saude possui Programacio Sim( X ) Nao( )
Anual de Saude 2020?

A Programaciio Anual de Satde 2020 esta aprovada? Sim( x ) Nao( )

Resolucio de Aprovaciao da PAS/2020 pelo CMS -  Numero: 02 Data:
11/05/2020

2 — Informacoes sobre Auditorias Realizadas ou em fase de execucao
no periodo e suas recomendacgées e determinagoes

Existem Auditorias realizadas ou em fase Sim( ) Nao(x)

de execucio na Secretaria Municipal de Em caso positivo, para cada Auditoria

Satide no periodo? (Em andamento, existente devem ser respondidos todos os itens
Encerrada, Programada, Reprogramada apontados a seguir.

ou Cancelada)

Demandante: Orgdo responsavel pela auditoria:

N° da auditoria: Finalidade da auditoria:

Unidade Auditada: Secretaria Municipal de Status da auditoria:
Saude

Finalizada ( ) Em andamento ( )

Recomendagdes: Encaminhamentos:
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3 — Oferta e Producio de Servicos Publicos de Satide na rede Propria,
Conveniada e Contratada e Indicadores de Saude

4.1 Rede Fisica de Servigos de Satude (Fonte dos Dados: SCNES)

POSTO DE SAUDE 1 X DUPLA
SEDE VIRMOND
LAB DE ANALISES 1 X ESTADUAL
CLINICAS
PRONTO ANALISE
SMS DE VIRMOND X MUNICIPAL
UBS VIRMOND PR X MUNICIPAL

4.2 Dados de producao de Acdes e Servicos de Saude
ATENCAO BASICA:

PROFISSIONAI SETEMBR OUTUBR NOVEMBR DEZEMBR TOTAL

S (0] (0] (0] (0]
Dr. 114 129 100 111
LEONARDO 454
Dr. RICARDO 251 238 239 185 913
Dr. ADRIANO 210 239 251 181 881
Dr. TADEU 76 56 59 33 224
ENFERMEIROS

DANIELY 1 3 0 4 8
ANANDA 0 0 0 0 0
SERGIO Afastado Afastado 74 85

periodo periodo

eleitoral eleitoral 159

AUX. E TECNICO EM ENFERMAGEM

AUX. MARIA L 297 127 94 116 634



AUX. ROSELY
TEC. ELIANE
TEC. LUCIANE

TEC.
CLAUDETE

TEC. ALEIXO
TEC. FULVIA

TEC.
LUCIMARA

TEC.
FRANCIELLY

TEC. RENATA

Dra. RENATA

Dr. DELFOS

RAQUEL
ROSENILDA
SILVANE
DAIANE
SOLANGE
JUCELIA

EDNA MARA

ELIZIANE

ADELITA
MARCIA

LENIR

1150

52

1094

612

294

163

AGENTES COMUNITARIAS DE SAUDE

102

133
161
98
135
114
Afastada
periodo
eleitoral
Afastada
periodo
eleitoral
70
127

235

1552 1204
58
76
924 732
769 723
32 Férias
0 0
0 0
DENTISTAS
115 263

201

188
261
215
200
123
Afastada
periodo
eleitoral
Afastada
periodo
eleitoral
169
201

281

202

173

278

221

201

282

19

69

253

201

331

706

47

661

304

06

76

58

02

154

129

194

147

140

78

242

127

53

226

174

Afastada em virtude da pandemia

Afastada em virtude da pandemia

4612

233

3411

2408

332

76

58

543

Afastado em virtude da pandemia

659

623

894

681

676

597

261

196

545

755

1021
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ATENDIMENTOS FISIOTERAPIA

QUANTIDADE DE 201 226 105 355
SESSOES
REALIZADAS
FARMACIA
QUANTIDADE DE  89.324 89.756 90.441 94.189 363.710
MEDICAMENTOS
DISPENSADOS

VIGILANCIA SANITARIA:

VISITAS 741 595 725 562 2.623
DENGUE
CLORO 06 06 06 06 24
TURBIDEZ 06 06 06 06 24
OUTRAS 19 29 21 39 108
ACOES

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA:

SET ouT NOV DEZ TOTAL
Ortopedia 56 52 43 33 184
Cardiologista 16 11 09 02 38
Neurologista 10 18 00 19 47
Oftalmologista 29 47 28 25 129
Psiquiatra 02 02 03 03 10
Gestante AR 00 00 00 00 0
Otorrino 04 04 06 16 30
Pediatra 23 66 51 35 175



Dermatologista
Endocrinologista
Pneumologista
Ecocardiograma
Eletrocardiograma
Teste ergométrico
Eletroencefalograma
Endoscopia
Polipectomia
Mucosectomia
Cromoscopia
Urotomografia
Gineco/obstetra
Raio X - digital
Proc. Ortopedia
Urologia
Mapa 24 hrs
angiotomografia
Holter 24 hrs
Tomografia
Colonoscopia
Mapeamento de retina
Nasofibroscopia
Laringoscopia
Ressonancia magnética
Ultrassonografia Doppler

Audiometria

02

05

03

07

06

02

00

02

00

01

01

01

67

110

15

01

02

01

00

14

02

04

01

03

00

04

02

04

02

01

06

03

02

04

07

00

00

01

00

68

70

32

01

00

00

01

12

03

00

01

00

03

02

00

04

03

02

04

03

04

05

12

00

00

00

00

60

118

18

01

00

00

00

15

01

00

00

00

00

00

00

02

02

00

00

00

04

01

08

03

00

03

01

71

80

14

00

00

00

00

09

02

00

00

00

00

02

01

12

12

17

12

12

10

29

266

378

79

62



Impedanciometria 02 00 00 01 3

Exames biopsias simples 01 04 00 00 5
Espirometria 02 01 01 00 4
Polipectomia 00 02 00 00 2

Cirurgia otorrino 00 00 00 00 0
Cirurgia pterigio 00 00 00 00 0
Ultrassonografia 27 30 45 32 134
Cirurgia geral 04 07 05 07 23
Eletroneuromiografia 00 01 00 01
membros superiores 2
inferiores
CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
Periodontia
PNE
Endodontia Nao houve atendimentos em virtude da pandemia
Cirurgia CEO
Proteses dentarias(Totais e
parciais)
VIAGENS
VIAGENS CURITIBA 00 00 00 00 00
ONIBUS ASSISCOP
VIAGENS CURITIBA 27 41 44 27 139
CARRO PROPRIO
VIAGENS GUARAPUAVA 48 52 48 32
ONIBUS ASSISCOP
VIAGENS GUARAPUAVA 104 131 142 108 485
VEICULOS PROPRIOS
VIAGENS CASCAVEL 00 26 09 01
ONIBUS ASSISCOP
VIAGENS CASCAVEL 29 26 41 31 127
CARRO PROPRIO
CENTRAL GUARAPUAVA
CARDIOLOGIA 01 02 03 01 07
CIRURGIA VASCULAR 01 02 01 0 04
(Curitiba)
UROLOGIA 0 0 0 0
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OFTALMOLOGIA 05 01 01 01 08

NEUROCIRURGIAO 00 00 01 01 02
ONCOLOGIA 01 04 01 00 06
DENSITOMETRIA 01 00 01 00 02
OSSEA

OTORRINO/PROTESE 00 00 00 00 00
NEUROLOGIA 00 00 00 00 00
NEFROLOGIA 00 00 00 00 00
FISIOTERAPIA 00 00 01 00 01
UROLOGIA 00 01 01 00 02

GUARALITO
ORTESE E PROTESE 00 03 00 00 03

ATENCAO HOSPITALAR

HOSPITAL SAO LUCAS — LARANJEIRAS DO SUL

SET/2020 19 06
OUT/2020 32 11
NOV/2020 23 08
DEZ/2020 40 09

HOSPITAL SAO JOSE — LARANJEIRAS DO SUL

SET/2020 22 07
OUT/2020 38 16
NOV/2020 24 07
DEZ/2020 49 15



EXAMES LABORATORIAIS

PAGOS PELO | R$ RS RS RS RS 20.2006,64

ESTADO 5.051,66 5.051,66 5.051,66 5.051,66
PREVENTIVOS

PREVENTIVOS Nao foi realizado

ENFERMEIRA

DANIELY

PREVENTIVOS 01 08 09 16 34

ENFERMEIRA

ANANDA

ECOGRAFIAS REALIZADAS NO POSTO DE SAUDE

QUANTIDADES 24 39 68 29 160

ELETROCARDIOGRAMAS REALIZADOS NO POSTO DE

SAUDE
QUANTIDADES 26 28 24 21 99
MAMOGRAFIAS

6

5



MAMOGRAFIA

Nao foi realizada devido a pandemia

NASF

PSICOLOGA 43 41 48 37
(Elizandra) 169
NUTRICIONISTA 17 36 29 18
(Daniele) 100
ASSISTENTE 2 3 Afastada em 6
SOCIAL virtude da
(Ane) pandemia 11
TABAGISMO n° | Sérgio/Eliane Nao houve reunido devido a pandemia
de participantes
GESTANTES N°de | Ananda/ Eliane/ Nao houve reunisio devido a pandemia
participantes NASF
REUNIAO Luciane / NASF / Nao houve reunido devido a pandemia
HIPERDIA NAS Agente de Satide da
COMUNIDADES Comunidade
DOADORES Coordenadora: 08 06 06 05 25
SANGUE Luciane
PESAGEM LEITE | Asgentes de Satide, Fulvia e Nio houve reuniiio devido a pandemia
CRIANCAS Aleixo
PESAGEM DO Agentes de Satide, Fulvia e Nio houve reuniiio devido a pandemia
BOLSA Aleixo
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Cobertura vacinal

Cob - Cob -
Imunobiologico Cob - Set | Cob - Out | Nov Dez Cob Acumulada - Dez
FA(< 1 ano) 85,71 107,14 85,71 85,71 101,79
Poliomielite(< 1 ano) 64,29 192,86 128,57 | 64,29 110,71
Rotavirus Humano 128,57 150 64,29 | 85,71 103,57
Pentavalente (< 1 ano) 85,71 214,29 150 85,71 119,64
BCG 42,86 150 107,14 | 150,00 101,79
Menigocécica Conj.C(< 1 ano) 192,86 107,14 85,71 85,71 110,71
Pneumocdccica(<1 ano) 150 150 64,29 | 85,71 105,36

Data da apresentacio deste Relatério Quadrimestral
Audiéncia Piblica a Cimara de Vereadores: 26/02/2021.

de Prestacio de Contas em
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+ CONSELHO MUNICIPAL

DE SAUDE DE
SUS VIRMOND

RESOLUCACQ CMS N° 03 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2021

O Conselhe Municipal de Saide do mumcipio de Virmoend, Estade de Marana.
e o ¢l snus alribuigdes lezais que lhe confere & Lol municipal n* 026493 2m reunido
ardindiia realizada no dia 26 de feversito do cormente 0o e,
- Considerando a lel n® 8142 de 28 de decembre do ana de 1990, que dispie sobre a
participaeio da comunidace na pestdio do sistema Lnico de Saode (SUS)
- Considerando a lei n® 141 do dia 12 de janciro do ane de 2012, que dispite sebre o
regulamentagio da aplicagio anoal em saude pdblica pela Unifo, Estado, Distrito
Federal © Municipios e eslabelece nommas de Hscalizagho, avaliagdo ¢ controle de

despana

RESOVE:

Art. | - Aprovar a prestagio de contas do Fuado Munieipal de Saode dis Municipie de
Winmond' PR referente aos meses de sciembro, ootubro, novembreo ¢ derembro do ane

e 2020,

At - Tistn Resolugiio entra em vigor na data da sua aprovagie,

Jl;,anzlit~ \f-ﬁf.;?:'ﬂ }r

Presidente de Conselho Municipal de Sawls

CONSELIO MUNICIPAL DE SAUDE DE VIRMOND/ PR
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+ CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE VIRMOND

SUS

ATA 01/2021
Data: 26/02/2021
Horario de Inicio: 14h00Omin
Horario de Término: 15h00min
Local: Posto de Salde Sede de Virmond - PR
Participantes: Membros do Conselho Municipal de Saide, vereadores, equipe da
Secretaria de saide e demais interessados.
Pauta: Audiéncia publica para fins de apreciagdo de contas referente ao 3° quadrimestre
do ano de 2020 da Secretaria de Saude.
Aos vinte e seis dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e um (26/02/2021)
as quatorze horas (14:00), reuniram-se no estacionamento do posto de saude sede, os
membros do Conselho Municipal de Saide. o Secretario de Saude Daniel Waczak, a
equipe de trabalho da secretaria de saude, o contador da prefeitura Mateus Jasinki ¢
demais interessados para a prestagdo de contas referente ao terceiro (3°) quadrimestre do
ano de dois mil ¢ vinte. Senhor Daniel Waczak, Secretario de Saude, deu as boas vindas
a todos e comentou que devido a Pandemia da COVID 19 as reunides continuardo
sendo realizadas no estacionamento do posto de saude seguindo as orientagdes da
Organizagio Mundial da Saiude. Em seguida Efigénia Drabrestki apresentou os
relatorios dos procedimentos realizados nos meses de setembro, outubro, novembro ¢
dezembro do ano de dois mil e vinte. Sr Mateus Jasinski, contador do municipio, fez
uma ampla explanagdo sobre a situagdo financeira do municipio em relagdo a Secretaria
de Sauide, destacou que as contas relacionadas a saude possuiam um saldo financeiro
total de R$ 1.540.411,94 em 31 de agosto de 2020 ¢ que em 31 de dezembro de 2020
possuiam um saldo de R$ 1.165.123,33. Destacando os gastos na Secretaria de Sadide,
sendo eles: R$ 140548394 em vencimentos e vantagens fixas, R$ 389.118,04 em
obrigagdes patrimoniais, R$ 54.332,04 em diarias. RS 690.068,32 em material de
consumo, RS 836.701,48 em outros servigos de terceiro-pessoa juridica, R$ 374.918,75
em obras e instalagdes, R§ 175.164.90 em equipamentos e material permanente.
Ressaltou que esses gastos sdo de recursos vinculados e proprios, e que a arrecadagdo
total do municipio nesses periodos foi de RS 14.722.864,09 desta forma o municipio
investiu na saude o valor de RS 2.560.134.67 totalizando 17,39% dos 15% que sdo
obrigatorios. Relatou que o municipio recebeu recursos exclusivos para enfrentamento
do COVID 19 e que estdo sendo feitos os gastos de acordo com as normativas dos

gastos dos recursos especificos para o pgriodo de pandemia. Solicitou também que

;—\Q: / TV et r“_xq/% i BI.C,‘ )
%‘)‘ (Vg -sel Wf g
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35
36
37
38
39
40
a1
42
43

51

52
53
54

Logomarca e informagdes da empresa

sejam gastos os valores que se encontram nas fontes 495, 496, 497 e 498 tendo em vista
que ha valores nessas contas a bastante tempo ¢ que essas fontes foram extintas ¢
precisam ser zeradas para o respectivo encerramento das mesmas. Mateus encerrou sua
explanag@o e em seguida Efigénia questionou se os presentes tinham alguma duvida
sobre os relatorios, em seguida todos aprovaram a prestagdo de contas referente ao 3°
quadrimestre  do ano de 2020 e o Senhor Inacio Waczak, presidente do Conselho
Municipal de Saude assinou a resolug@o n® 03 de 26 de fevereiro de 2021 aprovando a
referida prestagdo de contas. Nada mais havendo a acrescentar, a presente ata segue

assinada por mim, Leonice Aparecida dos Santos Furrgtra que a lavrei e pelos demais
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AUDIENCIA SAUDE 3° QUADRIMESTRE 2020

FONTE

303

313

341

343

345

346

347

348

494

495

496

497

498

518

1019

SALDO INICIAL POR FONTE DE RECURSO

NOME
SAUDE RECURSOS PROPRIOS 15%

PROGRAMA SUS VIGILANCIA SANITARIA
CONVENIO INCENTIVO ORGANIZAGAO FARMACEUTICA

PROGRAMA APSUS CUSTEIO

PROGRAMA APSUS

PROGRAMA VIGIASUS CUSTEIO

AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE
CONVENIO ESTADUAL AMPLIAGAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE
BLOCO DE CUSTEIO DAS AGOES E SERVICOS PUBLICOS EM SAUDE
ATENGCAO BASICA

ATENGAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

VIGILANCIA EM SAUDE

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

BLOCO DE INVESTIMENTOS REDE DE SERVIGOS PUBLICOS EM SAUDE
COVID 19

SALDO TOTAL

SALDO
R$ 126,523 83
R$ 2.253 54
R$ 183.349,55
R$ 1.159,66
RS 3.686,19
R$ 62 097,57
RS 399.083,09
R$ 44.831,34
RS 356.529,74
R$ 17.260,46
R$ 12.142,41
R$7.504,57
RS 57,54
R$ 535,30

R$ 323.397,15

RS 1.540.411,94
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AUDIENCIA SAUDE 3° QUADRIMESTRE 2020

NATUREZA DA DESPESA
DESPESAS CORRENTES
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS
OBRIGACOES PATRONAIS
DIARIAS
MATERIAL DE CONSUMO
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
DESPESAS DE CAPITAL
OBRAS E INSTALAGCOES

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

TOTAL
RECURSOS PROPRIOS (15%)
DESPESAS RECEITAS DE IMP. E TRANSF. CONSTITUCIONAIS
R$ 2.560.134,67 R$ 14.722.864,09

VALOR

R$ 3.375.703,82
R$ 1.405.483,94
R$ 389.118,04
R$ 54.332,04

R$ 690.068,32
R$ 836.701,48
R$ 550.083,65
RS 374.918,75
R$ 175.164,90

R$ 3.925.787,47

%

17,39
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AUDIENCIA SAUDE 3° QUADRIMESTRE 2020

FONTE
303
313
341
343
345
346
347
348
494
495
496
497
498

518
1019

SALDO FINAL POR FONTE DE RECURSO

NOME
SAUDE RECURSOS PROPRIOS 15%

PROGRAMA SUS VIGILANCIA SANITARIA

CONVENIO INCENTIVO ORGANIZAGAO FARMACEUTICA

PROGRAMA APSUS CUSTEIO

PROGRAMA APSUS

PROGRAMA VIGIASUS CUSTEIO

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE
CONVENIO ESTADUAL AMPLIAGAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE
BLOCO DE CUSTEIO DAS AGOES E SERVICOS PUBLICOS EM SAUDE
ATENCAO BASICA

ATENCAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

VIGILANCIA EM SAUDE

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

BLOCO DE INVESTIMENTOS REDE DE SERVICOS PUBLICOS EM SAUDE
COVID 19

SALDO TOTAL

SALDO
R$ 28.754,97
R$ 2.254,75
R$ 221.373,22
R$1.16,15
R$ 3.688,17
R$ 46.165,54
R$ 447 565,36
R$ 837,12
RS 318 765,02
R$ 18.500,07
R$ 12.148,45
R$ 1.796,99
R$ 57,55
R$ 4.012,02
R$63216,12

RS 1.165.123,33
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Conforme visto nos relatorios quadrimestrais da producdo da Atencdo Baésica,
houve redugdo nos atendimentos devido a pandemia do coronavirus, principalmente no
que tange as atividades coletivas e capacitagdes. Nos primeiros meses do ano de 2020
com o inicio da pandemia, muitos servigos foram suspensos na Unidade Bésica de
Saude, no periodo da segunda quinzena de marco ¢ o no més de abril foram priorizados
somente os servigos de urgéncia e emergéncia. O acompanhamento das familias foram
feitas pelos agentes de saude, principalmente através de contato telefonico, no entanto
0s casos que necessitaram de maior atengdo receberam a visita dos agentes de satde

bem como da equipe da Estratégia da Saude da familia.

A equipe da vigilancia em satde trabalhou incansavelmente para conter o virus
em nosso municipio, principalmente no que tange ao cumprimento dos decretos. Muitos
profissionais da secretaria de satde trabalharam em forma de escala nas barreiras
sanitarias com o intuito de preservar a saude da nossa populacdo, o trabalho foi
realizado em parceria com outros setores da administracio bem como houve

participacao de voluntarios.

No més de margo de 2020 foi publicado o decreto orientando o afastamento dos
profissionais que faziam parte do grupo de risco ao coronavirus e orientado a adogao do
trabalho remoto para os profissionais que poderiam exercer suas fungdes dessa maneira,
j& para os demais setores foi adotado o sistema de escalas. No inicio do més de maio os
profissionais foram convocados para voltar suas atividades normais de trabalho, ficando
afastados somente os profissionais acima de 60 anos e quem era portador de algum tipo
de doencga cronica, sendo o cirurgido dentista Delfos Dornelis da Pas, a técnica em
enfermagem Eliane de Fatima Ryzy, a auxiliar de enfermagem Rosely de Araujo Salles
Pacheco e a agente de endemias Adriana Leal dos Santos. Os atendimentos no
Consorcio Intermunicipal de Saude (ASSISCOP) foram reduzidas, no entanto ndo

houve suspensao.

No que refere-se ao planejamento da satide, foram elaborados e aprovados pelo
Conselho Municipal de Saude os principais instrumentos de gestdo, entre eles
destacamos a Programa¢do Anual de Satde (PAS), Relatério Anual de Gestdo (RAG) e
houve também alteracdo no Plano Municipal de Saude (PMS) em virtude das metas

relacionadas a pandemia do novo coronavirus e outras alteracdes necessarias.
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O banco de informagdes de dados tanto nacionais como estaduais bem como o
sistema de informagdes gov.br que ¢ o proprio da Secretaria de Satde foram todos

alimentados de forma satisfatoria.

No ano de 2020 nao foi realizado a prova do concurso publico, no entanto houve
abertura do edital para contratar os seguintes profissionais para a area da saude: 01
psicologa 20 horas, 01 enfermeiro 40 horas, 03 motoristas 40 horas, 01 dentista 20
horas, 01 técnico em saude bucal 40 horas e 01 médico veterinario 20 horas. No inicio
do ano houve a contratacdo de 02 motoristas através de processo seletivo para a area da

saude.

As reunides do Conselho de Satde foram realizadas no estacionamento do posto
de saude seguindo todas as orientagdes determinadas pela Organizagdo Mundial de
Saude, ndao houve conferéncia municipal de satide em 2020, a mesma esta prevista para
acontecer em 2021. Devido a pandemia ndo foram realizadas as reunides com
participacdo da comunidade como por exemplo outubro rosa e novembro azul os quais

sempre reuniram grande nimero de participantes.
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4.0 - INDICADORES DE SAUDE

Pactuacao de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores — 2021

Pactuacdo nao Ano de
Estado: | PARANA Status: | Validada no ~ . 2020
: Referéncia:
sistema
Municipio: | VIRMOND Data: Hora:
Regido de Saude: | 5 RS Guarapuava
Relacao de Indicadores
N | .. . .
o | Tipo Indicador Unidade
Pactuacao Resultado | Resultado
2020 Regional | Municipio Programacio 2021

NUMERO DE OBITOS PREMATUROS (de 30 a 69 anos)

PELO CONJUNTO DAS 4 PRINCIPAIS DCNT
1 U (DpENCAS DO APARELHO CIRCULATORIO, ) 5 N.Absoluto

CAIA\ICER, DIABETES E DOENCAS RESPIRATORIAS

CRONICAS)
2 E PROPORCAO DE OBITOS DE MULHERES EM IDADE 100 %

FERTIL (MIF) INVESTIGADOS 0
3 U PROPORCAO DE REGISTRO DE OBITOS COM CAUSA 100 o

BASICA DEFINIDA °

PROPORCAO DE VACINAS SELECIONADAS DO CNV
4 U PARA CRIANCAS <2 ANOS - PENTAVALENTE (3* 100 %

DOSE), PNEUMOCOCICA 10-VALENTE (29,
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POLIOMIELITE (3*) E TRIPLICE VIRAL (1%) - COM
COBERTURA VACINAL PRECONIZADA

PROPORCAO DE CASOS DE DOENCAS DE
NOTIFICACAO COMPULSORIA IMEDIATA (DNCI)
ENCERRADAS EM ATE 60 DIAS APOS NOTIFICACAO

100

%

PROPORQAO DE CURA DOS CASOS NOVOS DE
HANSENIASE DIAGNOSTICADOS NOS ANOS DAS
COORTES

100

%

NUMERO DE CASOS AUTOCTONES DE MALARIA

N/A

N.Absoluto

NUMERO DE CASOS NOVOS DE SIFILIS CONGENITA
EM MENORES DE UM ANO DE IDADE

N.Absoluto

NUMERO DE CASOS NOVOS DE AIDS EM MENORES
DE 5 ANOS

N.Absoluto

10

PROPORCAO DE ANALISES REALIZADAS EM
AMOSTRAS DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO
QUANTO AOS PARAMETROS COLIFORMES TOTAIS,
CLORO RESIDUAL LIVRE E TURBIDEZ

100

%

11

RAZAO DE EXAMES CITOPATOLOGICOS DO COLO
DO UTERO EM MULHERES DE 25 A 64 ANOS NA
POPULAGAO RESIDENTE DE DETEMINADO LOCAL
E A POPULACAO DA MESMA FAIXA ETARIA

RAZAO

12

RAZAO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA DE
RASTREAMENTO REALIZADOS EM MULHERES DE
50 A 69 ANOS NA POPULACAO RESIDENTE DE
DETEMINADO LOCAL E POPULACAO DA MESMA
FAIXA ETARIA

0,9

RAZAO

13

PRQPORCAO DE PARTO NORMAL NO SUS E NA
SAUDE SUPLEMENTAR

45

%

14

PROPORCAO DE GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA
ENTRE AS FAIXAS ETARIAS 10 A 19 ANOS

12

%

15

TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL.

N.Absoluto

16

NUMERO DE OBHos MATERNOS EM .
DETERMINADO PERIODO E LOCAL DE RESIDENCIA

N.Absoluto

17

COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA PELAS
EQUIPES DE ATENCAO BASICA.

100

%

18

COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS

98

%
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19| U |COBERTURAPOPULACIONAL ESTIMADA DE 100 %
SAUDE BUCAL NA ATENCAO BASICA

100

51| g |ACOESDEMATRICIAMENTO REALIZADAS POR N/A o
CAPS COM EQUIPES DE ATENCAO BASICA °

PROPORCAO DE PREENCHIMENTO DO CAMPO
23| U |"OCUPACAO"NAS NOTIFICACOES DE AGRAVOS 100 %
RELACIONADOS AO TRABALHO

Quadro de Analise dos Indicadores de Saude
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5 - PRODUCAO DAS ACOES E SERVICOS DA SAUDE - ( SIA E SIH )

5.1 Quadro de Producio do Sistema de Informacao Ambulatorial - SIA/SUS

Grupo de Procedimentos 1" Quadrimestre 2? Quadrimestre 3* Quadrimestre

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago | Set Out Nov Dez
01 01
Acdes de promogao e prevengao
em saude
02 Procedimentos com 123 107 124 91 24 88 74 91 116 97 99 128
finalidade diagnoéstica
03 Procedimentos clinicos 408 492 494 238 472 495 471 484 504 531 495 654
04 Procedimentos cirurgicos 09 03 8 7 9 6 11 8 2 12 7 11

79




05 Transplantes de 6rgaos, 1 1 2 2 0 1 0 1 0 1 0 0
tecidos e células

06 Medicamentos 2448 2484 |2.374 1.790 | 823 2.318 2474 12231 |2.142 | 2.138 | 2.694 2.484
07 Orteses, proteses e materiais | 18 1 24 13 0 0 0 3 0 1 3 1
especiais

08 Agdes complementares da 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

atenc¢ao a saude

Fonte: Data SUS, http://www?2.datasus.gov.br/

Analise e Recomendacdes

Observou-se que houve pouca variacdo na quantidade de procedimentos clinicos realizados mensalmente durante o ano, no més de dezembro de

2020 houve a maior quantidade de procedimentos realizados. Os procedimentos cirurgicos foram realizados em maior nimero nos meses de julho,

outubro e dezembro. Os medicamentos administrados nos pacientes foram em média de 2.329 ano més, somente no més de maio houve uma

consideravel queda, sendo realizadas 823 administracdes. Ressaltamos que os procedimentos cirtirgicos realizados no posto de satide municipal sdo:

suturas, retirada de verruga, cauterizagao e retirada de corpo estranho.
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5.2 Quadro de producio do sistema de informacao hospitalar - SIH/SUS

Grupo de Procedimentos

1" Quadrimestre

2% Quadrimestre

3* Quadrimestre

Jan

Fev

Mar

Abr

Mai

Jun

Jul

Ago

Set

Out

Nov

Dez

01
Acgdes de promogao e prevengao

em saude

02 Procedimentos com

finalidade diagnéstica

03 Procedimentos clinicos

18

13

19

12

10

17

20

15

10

04 Procedimentos cirtirgicos

19

14

10

12

12

05 Transplantes de 6rgaos,

tecidos e células

01

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais
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especiais

08 Ac¢des complementares da

atencgao a saude

Fonte: Data SUS, http://www2.datasus.gov.br/

Analise e Recomendacoes

No quadro de produgao hospitalar observamos que no més de outubro ocorreram a maior quantidade de procedimentos clinicos realizados, foram
20 procedimentos, ja no més de janeiro foi onde ocorreu o maior nimero de procedimento cirargicos, totalizando 19, nos meses subsequentes

houve consideravel reducao em virtude da pandemia do coronavirus, no més de outubro de 2020 foi realizado um transplante de 6rgaos, tecidos e

células.
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http://www2.datasus.gov.br/

5.3 Quadro do Sistema de Informac¢ao de Mortalidade - SIM/SUS

Capitulo CID 10

1" Quadrimestre

2* Quadrimestre

3* Quadrimestre

Jan | Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
I. Algumas 01 01
doengas
infecciosas e
parasitarias
II. Neoplasias 01 01

(tumores)

III. Doengas
sangue Orgaos
hemat e

transtimunitar

IV. Doencas
enddcrinas
nutricionais e

metabolicas

V. Transtornos
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mentais e

comportamentais

VI. Doengas do

sistema nervoso

VIII.Doengas do
ouvido e da apofise

mastoide

IX. Doengas do
aparelho

circulatorio

01

01

01

01

01

01

03

04

00

X. Doengas do
aparelho

respiratorio

01

01

01

XI. Doengas do

aparelho digestivo

01

XII. Doencas da
pele e do tecido

subcutaneo

XIII.Doengas

sistosteomuscular e
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tec conjuntivo

XIV. Doengas do
aparelho

geniturinario

01

01

XV. Gravidez

parto e puerpério

01

XVI. Algumas afec
originadas no

periodo perinatal

XVII.Malfcongdef
ormid e anomalias

cromossomicas

XVIIIL.Sint sinais e
achad anorm ex

clin e laborat

01

XIX. Lesoes enven
e alg out conseq

causas externas

01

01

01

01

01

XX. Causas

externas de
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morbidade e

mortalidade

Fonte: http://www.tabnet.sesa.pr.gov.br/

Analise e Recomendacoes

A maior causa de morte dos municipes em 2020 foram as doengas do aparelho circulatério, seguidas das causas externas de morbidade e

mortalidade.

5.4 Quadro do Sistema de Informacao de Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10 - SIH-SUS

Capitulo CID-10 2016 2017 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 22 14 39 13 10
II. Neoplasias (tumores) 18 22 43 58 23
III. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt - 1 - - 7
imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e 10 7 6 8 5

metabolicas
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Capitulo CID-10 2016 2017 2018 2019 2020

V. Transtornos mentais € comportamentais 2 5 2 1 3
VI. Doengas do sistema nervoso 5 7 20 14 4
VII. Doencas do olho e anexos - 1 1 3 -
VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastoide - - - - 1
IX. Doengas do aparelho circulatorio 42 35 60 44 36
X. Doengas do aparelho respiratério 97 76 74 84 43
XI. Doengas do aparelho digestivo 39 34 20 40 23
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1 - 2 1 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec 11 12 18 14 7
conjuntivo

XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 8 15 21 12 11
XV. Gravidez parto e puerpério 53 53 52 52 44
XVI. Algumas afec originadas no periodo 4 8 5 5 9
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Capitulo CID-10

2016

2017

2018

2019

2020

perinatal

XVIIL.Malf cong deformid e anomalias
cromossomicas

XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e
laborat

XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas
externas

22

23

38

30

25

XX. Causas externas de morbidade e
mortalidade

XXI. Contatos com servigos de saude

CID 10* Revisao nao disponivel ou nao
preenchido

Total

343

319

411

390

259
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Analise e Recomendacoes

Analisando o quadro, podemos observar que a maior causa de internamentos hospitalares na populagdo virmondense no ano de 2020 foi referente
aos problemas relacionados ao aparelho respiratorio, no entanto, concluimos que mesmo sendo a maior causa de internamentos em 2020, houve
uma queda em torno de 50% se comparado aos anos anteriores, esses resultados podem estar ligados diretamente a pandemia do coronavirus visto
que muitas pessoas estdo isoladas dentro de suas casas e consequentemente "protegidas" das inimeras doengas existentes. Comparando os

resultados finais, percebe-se que houve uma queda significativa nos internamentos de uma forma geral.

6. AUDITORIAS

6.1 Informacoes de auditoria.

Existem Auditorias realizadas ou em | Sim( ) Nao(x)

fase de execucdo? (Em andamento,

Encerrada, Programada,

Reprogramada ou Cancelada)

Demandante Orgao responsavel pela auditoria
N° da auditoria: Finalidade da auditoria:

Status da auditoria: Finalizada ( ) Em andamento ( )
Recomendagdes Encaminhamentos

89




7 - RECURSOS FINANCEIROS

7.1 Repasses Governo Federal

Blocos de Financiamento Valor RS (Reais)
1- BLOCO DE CUSTEIO:
Atengdo Basica R$1.185.913,88
Vigilancia em Saude R$ 61.505,95
Coronavirus R$ 387.003,79
Gestao R$ 5.250,00
2- BLOCO DE INVESTIMENTO:
Coronavirus R$ 3.475,00
TOTAL RS 1.643.148,62

Analise e Recomendacoes

O repasse feito para a Atencdo basica foi utilizado para compra de material de consumo (combustivel, alimentos, materiais de
limpeza, expediente, etc). Também foi utilizado para realizar o pagamento de pessoas juridicas como energia elétrica, 4gua, internet,
telefone, manutencdo de maquinas e equipamentos, vencimentos e obrigacdes patronais, entre outros. O repasse de custeio no valor de
R$ 387.003,79 (trezentos e oitenta ¢ sete mil, trés reais e setenta € nove centavos) veio para custear as acdes de combate ao novo
coronavirus (COVID19). J4 o montante de R$ 3.475,00 vindo no bloco de investimento ¢ destinado para as agdes de combate ao
COVID 19 pela equipe odontologica, a qual optou pela compra de 02 lavadoras (cuba ultrassonica L100), 02 mochos (cadeiras) e 01
impressora HP laser. Para o setor odontologico na forma de custeio para o coronavirus foi recebido o valor de R$ 1.931,00 (um mil,
novecentos e trinta e um reais) o qual serd utilizado para a compra de 01 contra-angulo 500, 01 turbina extratorque 605 C (caneta alta

rotagdo) e 04 lixeiras com pedal e tampa em inox com balde interno de 10 litros.
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7.2 - Recursos Municipais

Quadro de Receitas e Despesas, Recursos Proprios

04 09:45:11 -03:00

Dngta]lgoalgwd by DANIEL WACTAK 039667 17899
Date:
Reason:

1.03.
SI0PS

Location: 5UIS - Sistema Unico de Satde

UF: Parana

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAOQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE S0CIAL

Exercicio de 2020

Municipio: Virmond

RREQ - ANEXO 12 (LC141/2012, art.35) R 1,00
RECEITAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E PREVISAQ A_IP_[];'E Jgﬂ m REALIZADAS
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL (@) : Atéa 95 (bia) x
Bimestre (b) 100

RECEITA DE IMPOSTOS (1) 1 425.000,00]  1.425.000,000 1.464.056,54 102,74
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - [PTU 100,000,000 100, 000,00 6941739 69,42
IPTL 10000000/ 100 000,00) 69.417,39 69,42
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Qutros Encargos do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00
ftf;eﬂi]:a Resuliante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza 250.000,00 250000000 235.521.06 9421
ITBI 250000 040 250,000,000  235521,06 94,21
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
flﬁ;:;i:a Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza £00.000,00 200.000,00] 861.99327 107.75
IS5 B00.000 040 200.000,00] 6199327 107,75
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Qutros Encargos do 155 0,00 0,00 0,00 0,00
quca‘i:jjﬁ:t";:z %0 postn sobre § Rein & Proventos de 275.00000|  27500000] 29712482 10805
ELLIE{E:EII-]‘;T]ﬁE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E 10.970.000,00] 10.970.000,00013.258 807,55 120,86
Cota-Parte FPM 6500.000,000  6.500.000,000 881773424 135,66
Cota-Parte ITR 10.000,00/ 10.000,00 14.332,60 143,33
Cota-Parte do [PVA 400.000,00 400.000,000  449.005,41 112,25
Cota-Parte do ICMS 4000000000 4.000.000,000 3.914.113,44 97,85
Cota-Parte do IPI - Exportagio 40.000,00 40.000,00 63.621,86 159,05
e B ot de o ooooon| oo ool 000
Desonerachio ICMS (LC 87/96) 20,000,040 20.000,00 0,00 0,00
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E

TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (IITy = {I) + |12.395.000,000 12.395.000,00014.722 864,09 118,78
(11}
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DESPESAS COM
ACOESE DESPESAS DESPESAS L
SERVICOS = EMPENHADAS LIQUIDADAS Pims et EmEme
: - DOTACAOD Restosa
PUBLICOSDE (DOTACAO ATUALIZADA Pazar Min
SAUDE (ASPS)- | INICIAL © ng:‘:ms
POF. SUBFUNCAO Atéo % (die) x Até o % (efc)x Atéo %% (fic) x @
E CATEGORIA bimestre (d} 100 bimestre () 100 bmestre (f) 100
ECONOMICA
.:LTH\ICA.O T &5 < 7 544 795 TOIY 544 795 T S TO5 yi
BASICA (IV) 2.650.000,00]  3.150.000,00(2.544.795,68 80, 7912544795 08| 80, 7912.544.795,08 80,79 0,60
Despesas Comentes  |2.638.000,00]  3.138.000,00|2.544.206,68) 81,08]2.544. 206,08, 81.08]2.544.206,08 81.08 0,60
Despesas de Caprtal 12.000,00 12.000,00 589,00 491 585,00, 491 589,00 491 0,00
ASSISTENCIA
HOSEITALARE
AMBULATORIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
V)
Despesas Comentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE
PROFILATICOE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TERAPEUTICO(VI)
Despesas Comentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA
SANITARIA (VID) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Comentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA
EFIDEMIOLOGICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(VIID)
Despesas Comentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALTMENTACAOE
NUTRICAO (T) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Comrentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS
SU'BFL'.‘\'(f)ES o0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Comrentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (XI) = AV +
V+VI+VII+ VIO |2.650.000,00] 3.150.000,00|2.544.795 68 80, 7912544795 08| 80, 7912.544.795,08 80,79 0,60
+IH +X)
APURAQ&D DO CUMPRIMENTO DO
A DESPESAS DESPESAS
LIMITE MINIMO 12;1;? APLICACAO EM EMPENHADAS (d) LIQUIDADAS (&) DESPESAS PAGAS (f)
Total das Despesas com ASPS (XIT) = (XI) 2.544.795 .68 254479508 2,544 795,08
(-) Regtgs a Paga.r Insc.nlm.s ]Jlde*.l'xdame.nte no 0.60 N/A N/A
Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII)
(-) Despesas Custeadas com Fecwsos
Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que
ndo fo1 Aphicada em ASPS em Exercicios 0.00 0.00 0,00
Anteriores (XIV)
(-) Despesas Custeadas com Dhispombilidade de
Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados 0.00 0.00 0.00
xv)
(=) VALOE. APLICADO EM ASPS (XVT) = - - T - -
(XTI - XTI - XIV - XV) 254479508 254479508 2.544 705,08
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Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS
(3VID) = (TI) = 15% (LC 141/2012)

2.208.429.61

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS
(XVIT) = (1) x % (Let Organica Municipal)

NrA]

Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa
Minima a ser Aplicada (3{VIID) = (XVI (d cue)
_XVII)

33636547

336.365.47

33636547

Limite ndo Cumpride (XIT) = (IVIII) (Quando

valor for inferior a zero)

0.00

0.00

0.00

PER.CENTUAL DA RECEITA DE
IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APTICADO
EM ASPS (VI / IIy* 100 {minimo de 15%
conforme LC n® 141/2012 ou % da Les
Crganica Municipal)

17.28

17.28

17.28

CONTROLE
DOVALOR

ANTERIORES Saldo Imicial (ne

Diespesas Custeadas no Exercicio de Referéncia

PARAFING |  exercicio atual) (b)

26DA1C
14172012

VINCULADOS Empenhadas (1) Liguidadas (j)

Pagas (k)

Saldo Final (nio aplicado)|
M=(k- @ ouj))

Dhferenca de
lumite nio 0.00
cumprido em

2019

0,00

0,00

Dhferenca de
lmute n3o
cumprido am
2018

0,00/

0,00

0,00

Dhferenca de
lmite nio

cumprido em 0,00
exercicios
anteriores

0,00

0,00

TOTAL DA
DIFERENCA
DE LIMITE
NAOQ
CUMPRIDO 0,00
EM
EXERCICIOS
ANTERIORES
000

0,00

0,00

Wior spboade dim &1
lenen minkwe (o)= (5 -

Wador Minmsc | Walor apheade sm ASTS

=] Tl mcres: sm RF oo
] A am ATy | e o e, o dal =0 ——tle ) Duepoabibiads =g s

Fimnosimg = (X15) e ) =

Tl du BF pugan i} | Toiad de 8P pages (1

Tomd de &P cancalaion
o e 5}

Ihferanga arme o wadar

ko s cho s

w37 ceoiladcs
wpm g 4 gl e

ey - B i
s 2 T2 FEEE T AT

. 3 7]

W

e
i e 1IN 38060 4067, 71 1MT

fos 2

[=erreny 3 . ———
T 11,20 ETE I
o 1R
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xaract
i1 1981080,

200 16,70 1000 130,19

rparar

i 2w TR

IEEAT HELTH AT

rparaar
zm3

rparar
o 24

FETTE LD I

P
faa 2003

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL
QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXT) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

exercicio anterior)

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO
ANTERIOR. QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIT) (valer informado no demonstrativo do

0.00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE
AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (33T = (XX - XVII) (Artigo 24 § 1°e 2°da LC 141/2012)

0.00

CONTROLE DE
RESTOS A PAGAR
CANCELADOS OU

PFRESCRITOS
CONSIDERADOS

PARA FINS DE

APLICACAO DA
DISPONIBILIDADE

DE CATXA
CONFORME
ARTIGO 24§ 1°e 2°
DA LC 1412012

Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia

Saldo Tnicial (w)

Empenhadas (x)

Liquidadas (¥)

Pagas (z)

Saldo Final (ndo aplicada) '
(aa) =(w - (x ouy))

Festos & pagar
cancelados on
prescritos em 2020 a
ser compensados
Oy

0,00

0,00

Festos a pagar
cancelados ou
prescritos em 2019 a
ser compensados
)

0,00/

0,00

0,00 0,00

0,00

Festos a pagar
cancelados on
DrescTitos em
exercicios anteriores
a SETEm
compensados (300VT)

0,00/

0,00

0,00 0,00

0,00

TOTAL DE
RESTOS A PAGAR
CANCELADOS OU
FRESCRITOS A
COMPENSAR
GoOVIm

0,00

0,00

RECEITAS
ADICIONAIS PARA
0
FINANCIAMENTO
DA SAUDE NAO
COMPUTADAS NO
CALCULO DO
MINIMO

PREVISAQ INICIAL

PREVISAO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REAILIZADAS

Ate o Bimestre (b)

%% (b/a) x 100

RECEITAS DE
TRANSFERENCIAS
PARA A SAUDE
(XTI

2.130.000.00

1.640.000,00]

1.067.933.79

65,12

Provenientes da
Unidio

2.130.000.00

1.640.000.00

1.067.933,79

65,12
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Provenientes dos
Estados

0.00

0,00

0,00

0.00

Provementes de
Crutros Municipios

0.00

0,00

0,00

0,00

RECEITA DE
OPERACOES DE
CREDITO
INTERNAS E
EXTERNAS
VINCULADAS A

SAUDE (3XI¥)

0,00

0,00

0,00

0,00

OUTRAS
RECEITAS (XXX)

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTAL RECEITAS
ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO
DA SAUDE (30CKT)
= OOV + XOKIX +
3000

2.130.000.,00

1.640.000,00

1.067.933.79

65,12

EHEPEEAE COM
S8 LEHE PR .
EURRAORS B LEEIEEAS EMIEHIAAS IESPEEAS LU IS EHEEIERAR PAGAS
. . DOTALAL Ircrian o Moo n
IMATA 3 INBC AL
ol ATUALLZADA i) I'agar ako 'roceasmdan (g )
Al o b (4} Sidic) = 100 Aié o bamcatre (s Simihx 100 At o bimes (i) Sifch= 100
Ll L L (B E 2 E 20 AN I
L0 LR IET 481,11 A . 3
I [T THLATT AT 5 m [T
174 3 A = 3 B4 AT , i, i
I Jeapema Lorreraes I Lr ) 8, 2 258, 1] 4,72 1,10
e [ 1580, T 50K 241 [T
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RIS (3 VIIT

FONTE: SIOPS, Virmond

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No gltimo bimestre
do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo
processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugiio dos restos a pagar considera os restos a pagar
processados e nio processados (regra nova).

3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

Justificativa:
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Analise e Consideracgoes
Podemos observar que o bloco de Atengdo Basica foi a que teve mais despesas
empenhadas e liquidadas em 2020. Tivemos uma despesa total de RS 2.544.795,08
(dois milhdes, quinhentos e quarenta e quatro mil, setecentos € noventa e cinco reais e
oito centavos) aplicados em Ag¢des e servigos publicos de Satde (ASPS) no referido
ano, atingindo um percentual da receita de impostos e transferéncias constitucionais e
legais aplicado de 17,28%, resultando em uma diferenca entre o valor aplicado e a
despesa minima a ser aplicada de R$ 336.365,47 (trezentos ¢ trinta ¢ seis mil, trezentos

e sessenta e cinco reais e quarenta e sete centavos).

8 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS:

No ano de 2020 foi finalizada e entregue a populagdo a academia da saude no valor de
R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais) localizada na praga municipal. Ainda
esta em andamento a construcao da ampliacdo da nossa Unidade Bésica de Satide com

previsao para inauguragao nos proximos meses.

8.1 - Emendas Parlamentares

Propostas de Emendas Federais

Identificador da proposta Objeto Valor

Analise e Recomendacoes

Nao ha propostas cadastradas
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9 - GESTAO EM SAUDE

Planejamento: O planejamento das a¢des ¢ embasado em coleta ¢ analise dos dados
referentes aos trabalhos realizados. A Secretaria Municipal de Saide juntamente com a
equipe de planejamento organiza as reunides e¢ propdem as pautas, apos andlise e
discussdes sobre os temas, ¢ realizado o planejamento das agdes frisando o alcance das

metas estipuladas.

Regulacio, controle, avaliacido e auditoria: A Secretaria Municipal de Satde conta
com o servico de ouvidoria, onde possuimos uma profissional capacitada para atender
as demandas que posteriormente sdo encaminhadas para o secretario de satide e tomadas

as providéncias necessarias.

Gestao do trabalho em saude: A equipe de saude ¢ formada em sua grande maioria
por funcionarios efetivos com vinculo através de concurso publico.Como mecanismo de
valoriza¢dao dos profissionais, em 2016 foi implantado o plano de Cargos e salarios, o
qual foi recebido com muito agrado pelos profissionais. Em 2013, ap6s analise de perito
capacitado foi instituido o pagamento de insalubridade para alguns profissionais de

saude.

Educacdo em saude: O gestor da Secretaria de Saude enfatiza muito a educagdo
permanente, buscando sempre alternativas juntamente com a equipe para que todos os
profissionais possam participar dos processos de educacdo permanente em satde
realizados tanto pela 5* Regional de Satde, como também pelas instituicdes de ensino,
no entanto, em 2020 devido a pandemia a maioria dos cursos e capacitacdes foram

reduzidas e realizadas on line.

Informac¢ao em saude: Os bancos de dados existentes, (SISVAN, SISPRENATAL,
SINAN, SISAGUA, SISOLO, SISCAN, ESUS, SIPNI, SISPNCD, SIEVISA, SIM,
SINASC, MDDA) sdo alimentados com qualidade pois essas informagdes sdo utilizadas
no processo de tomada de decisdes. Os trabalhos e resultados alcangados pela equipe
sdo divulgados a comunidade através de radios, jornais e reunides abertas do Conselho

Municipal de Saude, entre outros.

Controle social: As reunides de prestagdo de contas sdo abertas para participagdo da

populagdo. A secretaria de Saude conta com a ouvidora que recebe sugestdes e
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reclamagdes da populacdo com o intuito de melhorar constantemente os processos de

trabalho da equipe.

Regionaliza¢do: O municipio de Virmond pertence a 5° Regional de Saude de
Guarapuava, onde encontramos grandes parceiros para realizagdo de nossos projetos e
através dela temos a cooperacdo entre as esferas de governo, como também estratégia de

coordenagdo de promoc¢ao da equidade.

10 — CONSIDERACOES FINAIS:

A elaboracao do referido Relatorio Anual de Gestdo foi de extrema importancia
para aprimorar o conhecimento de toda a equipe de trabalho da nossa secretaria. Muitas
informagdes foram obtidas e analisadas com o intuito de melhorar a gestdo para o ano
subseqiiente. Através da analise dos dados levantados podemos observar quais sdo as
maiores caréncias da nossa secretaria € o melhor caminho a seguir para que 0s nossos
pacientes tenham um servigo prestado com maior qualidade, agilidade e rapidez. A
equipe de planejamento estd disposta a trabalhar diariamente ao lado da equipe técnica
para que haja um melhoramento gradativo dos servigos prestados pela nossa secretaria.
Devido a pandemia do Coronavirus, muitas acdes ndo puderam ser realizadas pelos
profissionais da saude, principalmente reunides, palestras, trabalhos em grupos, entre
outros, a atengdo da equipe foi direcionada para a prevengdo ¢ o cuidado com a nossa
populacdo para que houvesse o minimo possivel de contaminados pela COVID 19 em
nosso municipio. Mesmo com toda dedicacao da nossa equipe e realizando varias agoes
para prevenir o contdgio da nossa populagdo, encerramos o ano de 2020 com 01 o6bito
devido ao COVID 19, 73 positivados, 102 negativados, totalizando 175 exames

realizados.

99



RELATORIO QUADRIMESTRAL (LC 141/12)

1° quadrimestre

2° quadrimestre

3° quadrimestre

Enviado para o 29/05/2020 30/09/2020 26/02/2021
Conselho de

Saude

Enviado para a 29/05/2020 30/09/2020 29/05/2020

camara de
vereadores

RELATORIO ANUAL DE GESTAO

Enviado ao Conselho de Saude para apreciagdo em:

26/03/2021

RELATORIO ANUAL DE GESTAO (INFORMACOES CONSELHO DE SAUDE)

Data de recebimento da RAG pelo CMS

26/03/2021

APRECIADO PELO CONSELHO DE SAUDE EM:

26/03/2021

PARECER DO CONSELHO DE SAUDE:

Aprovado
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s CONSELHO MUNICIPAL iy
DE SAUDE DE by T

VIRMOND
SUS

RESOLUCAO CMS N° 006 DE 26 DE MARCO DE 2021

O Conselho Municipal de Saude do municipio de Virmond, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei municipal n® 026/93, em reunido
ordinaria realizada no dia 26 de margo do corrente ano e,

- Considerando a lei n® 8.142 de 28 de dezembro do ano de 1990, que dispde sobre a
participagdo da comunidade na gestdio do sistema Unico de Saude (SUS).

- Considerando a lei n° 141 do dia 13 de janeiro do ano de 2012, que dispde sobre a
regulamentagdo da aplicagdo anual em saide publica pela Unido, Estado, Distrito
Federal e Municipios ¢ estabelece normas de fiscalizagdo, avaliagio e controle de

despesa.

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar o Relatorio Anual de Gestio (RAG) referente ao ano de dois mil e
vinte (2020) .

Artigo 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data da sua publicagio.

. -

Inacio Waczal
Presidente do Conselho Municipal de Saude

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE VIRMOND
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