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Consideracoes Iniciais

O municipio de Virmond é um dos 20 municipios que comp®e a 5 Regional de Saude
com sede em Guarapuava, localizado na regido Centro Sul do estado do Parana na regido
da Cantuquiriguacu e faz parte do Consorcio intermunicipal de salde da regido,
ASSISCOP — Associacdo Intermunicipal de Saude do Centro Oeste do Parana com uma
populacdo segundo IBGE 2010 de 3950 habitantes. O municipio distribui por uma éarea
de 243km? e uma densidade demogréafica de 10,7hab/km, possui um clima subtropical
umido, com verdes quentes com tendéncia de concentracdo de chuvas, tendo uma
temperatura média superior a 22°C e inverno com geadas pouco fregiientes e sem estacéo
seca definida, tendo uma temperatura média inferior a 18°C. Tem acesso a capital Curitiba
via BR 277, perfazendo um total de 338km. Como municipios limitrofes tem Laranjeiras
do Sul, Cantagalo, Marquinho, Porto Barreiro e Candoi.
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Introducéao:

Em cumprimento & legislacdo organizativa do Sistema Unico de Saude, em
especial a Lei Complementar 141/12, a Secretaria Municipal de Satde vem apresentar a
Programacdo Anual de Satde do Municipio de Virmond para o exercicio de 2019.

O presente documento é um dos instrumentos de gestdo exigidos por lei, cuja
finalidade precipua é servir de guia para as a¢Ges de salde a serem implantadas,
desenvolvidas e executadas ao longo do exercicio de 2019.

Esta Programacdo Anual de Satde — PAS 2019 coaduna-se com as a¢des previstas
no Plano Municipal de Saude 2018-2021, levando-se em conta as propostas apresentadas
pela sociedade durante a XI Conferéncia Municipal de Saltde ocorrida no dia 04 de julho
de 2017.

Este documento apresenta inicialmente um resumo do Orgamento Publico da
Saude para 2019 e em seguida, o rol de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores para o
referido exercicio.

Espera-se deste documento, que seja um resumo dos compromissos que o Municipio
firmou com a sociedade, que seja um manual de consulta diaria do gestor do SUS, de seus
coordenadores, do Conselho Municipal de Salde e dos interessados em geral.
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Sintese do Plano Plurianual da Secretaria Municipal
de Saude para 2019

A

1 ATIVIDA | MANUTENCAO DE GLOBAL | 100.000,00
DE CONVENIO HOSPITAIS
ORIGEM VINCULADO SAUDE
2 ATIVIDA | NUCLEO DE APOIO AO NASF | GLOBAL | 70.000,00
DE
ORIGEM VINCULADO SAUDE
3 ATIVIDA | BLOCO DE CUSTEIO DAS GLOBAL | 1.260.000,00
DE ACOES E SERVICOS
PUBLICOS — ATENCAO
BASICA
ORIGEM VINCULADO SAUDE
4 ATIVIDA | MANUTENCAO DO GLOBAL | 250.000,00
DE CONSORCIO MUNICIPAL DE
SAUDE
ORIGEM VINCULADO SAUDE
5 ATIVIDA | MANUTENCAO DO GLOBAL | 5.000,00
DE CONSELHO DE SAUDE
ORIGEM VINCULADO SAUDE
6 ATIVIDA | AQUISICAO DE GLOBAL | 140.000,00
DE MEDICAMENTQOS
ORIGEM VINCULADO SAUDE
7 ATIVIDA | MANUTENCAO DO PAB GLOBAL | 30.000,00
DE
ORIGEM VINCULADO SAUDE
8 ATIVIDA | FUNDO MUNICIPAL DE GLOBAL | 1.222.000,00
DE SAUDE
ORIGEM VINCULADO SAUDE
9 ATIVIDA | CONSTRUCAO GLOBAL | 500.000,00
DE /REFORMA/AMPLIACAO DO
CENTRO MUNICIPAL DE
SAUDE
ORIGEM VINCULADO SAUDE
10 ATIVIDA | BLOCO DE CUSTEIO DAS GLOBAL | 79.000,00
DE ACOES E SERVICOS




PUBLICOS — ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

ORIGEM VINCULADO SAUDE

11

ATIVIDA | BLOCO DE CUSTEIO DAS GLOBAL | 145.000,00
DE ACOES E SERVICOS
PUBLICOS — MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE

ORIGEM VINCULADO SAUDE

12

ATIVIDA | BLOCO DE CUSTEIO DAS GLOBAL | 56.200,00
DE ACOES E SERVICOS

PUBLICOS - VIGILANCIA EM

SAUDE

ORIGEM VINCULADO SAUDE

Total: R$ 3.857.200,00
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12 Diretriz - Qualidade de Atendimento aos Usuarios. Qualificar todos os profissionais de saude, assim como estruturar a

ouvidoria de saide no municipio e cobertura de 100% da populacéo visitada mensalmente pelas ACS.

Qualificar todos os profissionais de salde; X SMS
Manter, melhorar e divulgar o funcionamento da ouvidoria de satde do municipio; X SMS
Cobertura de 100% da populacéo visitada mensalmente pelos ACS X SMS




28 Diretriz - Assegurar servicos de qualidade a gestante e a salide da Mulher. Cadastrar no SISPRENATAL 100% das gestantes assim como

fazer sua estratificacdo de risco incluindo sua vinculacdo aos hospitais de referéncia. Garantir também os testes rapidos no 1°, 2° e 3° trimestre.

Fortalecer parceria com a vigilancia em saude, PSF, ACS e NASF enfatizando a importancia do planejamento familiar. Priorizar acesso ao exame

citopatoldgico para as mulheres com idade entre 25 a 64 anos e mamografia de 50 a 69 anos.

Todas as gestantes devem ser atendidas de acordo com a linha guia do Rede Mée Paranaense; X SISPRENATAL

Captacdo imediata, de preferéncia no primeiro trimestre das gestantes e agendamento da primeira consulta com
a enfermeira do programa; acompanhamento mensal com consulta intercalada com obstetra, clinico e
enfermeiro no primeiro e no segundo trimestre, e acompanhamento quinzenal no ultimo trimestre gestacional.
As gestantes de alto risco além de realizar acompanhamento no municipio, serdo vinculadas a ASSISCOP para

consultas mensais com médico obstetra.

X SISPRENATAL
Reunides mensais para as gestantes do municipio, realizada por equipe multidisciplinar, sendo trabalhados

temas relacionados a gestacao e ao cuidado com o recém-nascido. Realizacdo de sorteio de brindes para as
futuras mamaées e lanche para todas as participantes.

Aprimorar os servicos referente a violéncia contra a mulher. Criar parceria com 6rgaos e instituicdes como

Policia Militar, Conselho Tutelar, CRAS, NASF e Hospitais fazendo notificacGes no ato do atendimento. N SMS




Manter comité de Mortalidade Materno Infantil. X SMS

32 Diretriz - Assegurar servicos de qualidade a toda populacéo. Fortalecer o programa Hiperdia, estratificar 100% dos
diabéticos, hipertensos e idosos. Intensificar através do PSF, ACS, NASF e fisioterapia domiciliar a educacdo em salde para
paciente com problemas respiratdrios com visitas domiciliares a populacdo mais vulneravel ao acometimento de doencas,

proporcionando assim uma rapida reabilitacdo com qualidade e conforto aos pacientes. Desenvolver parcerias com a Escola

Municipal, Estadual e Creche em educacao permanente em salde.

Reduzir os internamentos por causas sensiveis a Atencao Primaria. X SMS
Fortalecer os programas relacionados a crianga e ao adolescente. X SMS
Aprimorar a Saude do Homem. X SMS
Aumentar em 20% as doagOes de sangue X SMS

10



42 Diretriz— Saude Bucal e Prevencao da Carie Dental. Intensificar escovagdo, bochecho e fltor supervisionados nas escolas

e creche com distribuicdo de kits de higiene bucal. Participacdo da equipe odontoldgica em reunides de gestantes e consulta

odontoldgica durante o pré-natal. Participacdo da equipe odontoldgica no grupo da terceira idade. Capacitacdo e orientacao

para 0s agentes comunitario de salde quanto a saude bucal.

Ampliar a quantidade de criancas e adolescentes acompanhados pela Satde Bucal; SMS
Acompanhamento odontol6gico na terceira idade; SMS
Agendamento da primeira consulta odontolégica para criancas de 0 a 3 anos SMS
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52 Diretriz — Vigilancia Epidemiolégica - Assegurar agOes integradas da Vigilancia Epidemioldgica e Atencdo Primaria para orientagdo e
acompanhamento das gestantes e criancas até dois anos. Desenvolver a¢fes para a prevencdo da Sifilis e disponibilizar exames para diagnéstico e
tratamento adequado. Fazer busca ativa dos sintométicos respiratorios em parceria com as ACS. Firmar parceria com os colégios para divulgacao
dos testes rapidos e orientacfes na prevencao e controle das doencas transmissiveis e imunopreveniveis. Realizar estratégias juntamente com
colégios e com a secretaria de Urbanismo para 0 monitoramento e limpeza dos terrenos baldios. Parceria com as ACS para realizacao de arrastdes

e visitas domiciliares em 100% dos imdveis para eliminacéo do foco do mosquito. Realizacdo de estratégias para coberturas vacinais de rotina e

campanha.

Manter indice 0 na mortalidade materno/infantil X SIM
Atingir meta de 95% nas coberturas vacinais e campanhas X SIPNI
Manter indice O de casos de sifilis congénita X SISPACTO
Aumentar busca ativa dos sintomaticos respiratorios X VIGIASUS
Intensificar as agbes do programa DST/AIDS, ampliar e divulgar a oferta dos testes rapido de Hepatite B e C,
sifilise HIV

X SMS
Realizar a¢Oes integradas com outros 6rgaos e/ou secretarias no combate ao mosquito Aedes aegypti

X SMS

12



Manter indice de infestagdo predial abaixo de 1%. X SISPNCD

62 Diretriz — Assegurar acoes integradas da Vigilancia Sanitaria: fazer o planejamento anual das a¢es conforme o plano diretor da Vigilancia
Sanitaria assim como cadastrar os estabelecimentos mediante levantamento e a busca ativa daqueles que se fazem necessarios com seus devidos
registros. Desenvolver acdes que promovam a producdo e dissimilacdo de informacdo em Vigilancia Sanitaria em carater de orientagdo,
informacao e divulgar a¢des a serem realizadas. Registrar e encaminhar as notificagdes de eventos adversos referentes a Vigilancia Sanitéria,
Ambiental e Saude do Trabalhador. Realizar coletas de amostra ou produtos de interesse a saude, monitoramento da qualidade estabelecido pelo
municipio, estado ou pela ANVISA para investigacédo de desvio de qualidade ou evento adverso relacionado a produtos e servicos. Realizar a
coleta e 0 envio de animais peconhentos além da reforma da area fisica para realizacdo de procedimentos pertinentes a vigilancia. Instaurar
processo administrativo sanitario com instrucao, julgamento e conclusao.

Elaboracéo e execucdo do Plano de Agéo da Vigilancia Sanitaria. X VIGIASUS
Inspecionar os estabelecimentos sujeito as agdes da VISA. X VIGIASUS
Cadastrar 100% dos estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria. X VIGIASUS

13



Realizacdo dos registros dos procedimentos de vigilancia sanitaria no SIEVISA, e no sistema de informacéo X VIGIASUS
ambulatorial SIASUS, conforme a legislacdo vigente.

Realizar a¢6es de informacdo, educagdo e comunicagao em vigilancia sanitaria. X VIGIASUS
Atender e recolher denuncia reclamacdes e demandas relacionadas ao risco em vigilancia ambiental e satde do X VIGIASUS
trabalhador.

Realizar coleta e envio de amostras para monitoramento da qualidade de produto e servicos de interesse a salde. X VIGIASUS
Realizar controle de qualidade de armazenamento dos produtos do programa do leite. X VIGIASUS
Realizar o envio de animais peconhentos que chegam a unidade de saide do municipio para VISA. X SMS
Enviar 12 cabecas de cachorro ao ano. X VIGIASUS
Capacitacao dos servidores X SMS
Cadastrar 100% das amostras no SINAP e envia-los a regional. X SMS
Coletar 100% das amostras necessarias para controle da qualidade da 4gua para consumo humano. VIGIAGUA. X VIGIAGUA
Atualizar as informagdes referentes ao controle e vigilancia da qualidade da agua para consumo humano no X SISAGUA
SISAGUA.

Executar medidas administrativo-sanitarias. X SMS/VIGIASUS
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72 Diretriz — Assegurar acoes integradas a Saude do Trabalhador Rural, Publico e Privado: prevenindo a ocorréncia de
acidentes em seu meio de trabalho fazendo as inspecdes nos locais e as orientacOes para os trabalhadores. Investigar 0s

acidentes de trabalho para identificar a causa dos mesmos.

Promover ambientes e processos de trabalho saudaveis SMS/VIGIASUS
Investigar 100% dos casos de dbitos e acidentes graves relacionados ao trabalho. VIGIASUS
Notificar os agravos graves relacionados a satde do trabalhador no SINAN e preencher os campos: ocupagao, VIGIASUS
dados da empresa e descricdo do acidente.

Investigar todas as ocorréncias de acidentes de trabalho, graves e fatais, criancas e adolescentes em até 03 dias SMS/VIGIASUS
uteis

Realizar vigilancia dos ambientes e processos de trabalho nos estabelecimentos assumidos pela Vigilancia VIGIASUS
Sanitaria Municipal.

Desenvolver acGes de saude do trabalhador no ramo da construcéo civil. VIGIASUS
Desenvolver a¢des de saude do trabalhador no trabalho rural SMS/VIGIASUS

15



82 Diretriz — Fortalecimento da Politica de Assisténcia Farmacéutica. Promover o acesso da populagdo Virmondense aos medicamentos

contemplados nas politicas publicas e ao cuidado farmacéutico.

Manter convénio com o Consorcio Parana Salde, além do Componente Especializado -
CEAF e GSUS

Numero de notas fiscais com
pagamentos trimestrais/ano

Ampliar o acesso de medicamentos e insumos farmacéuticos do componente basico da
assisténcia farmacéutica

NUumero de medicamentos néo
consorciados/ano

Construcéo de sala para farmacia e CAF para estoque e dispensacdo de medicamentos

Atualizagdo de cadastro no
CNES e autorizacdo sanitaria
local

Desenvolver atividades de campanha para o uso racional de medicamentos

Numero de palestras/ano
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92 Diretriz — NASF — Nucleo de Apoio a Satde da Familia. Promoc&o de vida ativa e saudavel a popula¢do com construgdo compartilhada
dos processos terapéuticos. Qualidade de atendimento intersetorial aos individuos além do resgate cultural, assim como a reducdo dos indices

de sobrepeso e obesidade adulto-infantil do municipio. Assegurar servicos de qualidade a toda populacéo.

Realizar projeto de exercicios fisicos na academia da saude X SMS/NASF
Divulgacéo do trabalho do NASF e fortalecimento do vinculo entre NASF e ESF X NASF/ESF
Realizar reuniGes semanais com a equipe NASF X SMS/NASF
Realizar projeto com brincadeiras de infancia para criancas de 07 a 11 anos X SMS/NASF
Capacitagdo dos profissionais do NASF X SMS

Formar parcerias com os demais setores como Conselho Tutelar, CRAS, Secretaria de educacdo e policia militar

com o intuito de realizar um trabalho em rede X SMS

Trabalhar com projeto reducdo da obesidade adulta e infantil X SMS/NASF
Participacdo nos grupos de gestantes, hiperdia, terceira idade e clube de mées X SMS/NASF
Realizar palestras envolvendo a populacdo em geral X SMS/NASF
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102 Diretriz — Estrutura e Transporte — Garantir acesso da populagio aos servigos de salide, assim como urgéncia e emergéncia de forma

segura e confortavel com aumento da frota de veiculos e melhoramento do ambiente estrutural, com maior espaco e conforto.

Aquisicdo de um veiculo para realizagdo das visitas domiciliares da equipe do NASF e PSF X SMS
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2] CONSELHO MUNICIPAL
? DE SAUDE DE
SUS VIRMOND

RESOLUCAO CMS N° 003 DE 10 DI MATO DL 2019

() Consclho Municipal de Satde do municipio de Virmond. no uso de suas

atribuigacs legais que The confere a lei municipal N* 026/93.

RESOLVE:

Artigo 17 - Aprovar a PAS (Programagéio Anual de Saide) para 0 ano de 2019.
Artigo 2" - Esta resolugdo enfra em vigor na data da sua publicagdo.

M-
:1-11 XLl 'Z—" =
[nacio Watzak

Presidente do Conselho Municipal de Saude

CEINSF L0 MUNTICIPAL DE SAUDE DE VIRMUOND - RUA VICENTE MIERZVA 4615
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E CONSELHO MUNICIPATL DE SAUDE DE VIRMOND

sSUS
ATA 082019
Data 10/)5/2019  Haoririo de 15:100  Hordirio de 16.05
Inicio Término
Local Sala de reunides do Posto de Satde Padre Antonio Galo
Participantes  Membros do Conselho Municipal de Saode e demais interessudos
Paula Aprovagdo da PAS (Programagio Anual de Satde) para o ano de

2019

Avs dez dias do més de maio do ano de dois mil e dezenove (10/05/2019) as quinze horas
¢ dez minutos (15h10m). reumiram-se na sala de reunioes do posto de sadde os membros
do Consclhe Municipal de Sweude ¢ demuais interessados para aprovagdo da PAS
{Programagde Anual de Sadde) para o ano de 2019 {dois mil ¢ dezenove). Efigénia
Drahrestki deu inicio a reunifo agradecendo a presenga de todos, em segunida falou que a
claboragio da PAS ¢ importantissima para dirccionar 85 agdes ¢ as melas que o equips
dovera atingir no decorrente ano. Eligénia ressaltou lambem que a PAS 2019 1oi assunto
comentada na reunido de apresentagdo do RAG irelatorio Anual de Gestde) do ano de
2018. Fm seguida, Jaqueline Zapauovski leu as metas e diretrizes da PAS 2019 ¢ Efigénia
explicou-as ¢ tirou as dividas dos conselheiras, ressalton gue esse documenta licars na
sala de administragio da secretaria pasa que seja consultado tanto pela equipe de trabatho
coma por quem tiver interesse. Efipémia relembrou a todos que as mctas ¢ dirctrizes
apresentadas no dia de hoje fazem parte do Plano Municipal de Saude aprovado no ano
de 2017 e que ¢ um instrumento de gestao uhlizado para direcionar agdes visando olerecer
uma satde de qualidade para a populagiio. O presidente do Conselho, Sr. Indcio Waczak
assinou o resolugfio do CMS 003 de 10 de maio de 2019 que aprova a PAS 2019,

Nada mais havendo a acrcscontar, 4 prosenie ata scgue assinada por mim, Jociani

Ossovski quc a lavrei e pelos demais presentes:
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